
  

UNIVERSITÄTSMEDIZIN BERLIN 
Gliedkörperschaft der Freien Universität und der Humboldt-Universität zu Berlin 
 
Im Geschäftsbereich Medizin-Controlling und Strategie des Vorstandes  
– Herrn Dr. med. M. Stufler (komm. Ltd.) – ist ab sofort folgende Position zu besetzen: 
 

Medizin-Controller/in 
 

mit Festgehalt nach den Vergütungssätzen der Vergütungsgruppe II a/I b BAT/BAT-O unter Berücksichtigung der 
persönlichen Voraussetzungen, (Beschäftigte der Charité mit unbefristetem Vertrag, die der Tarifnachwirkung 
unterliegen, behalten diese bei.), volle Wochenarbeitszeit, befristet für zunächst 2 Jahre 

(Kennziffer: So.64.05) 
 

  Aufgabengebiet: 

 

 Beratung und Unterstützung der Zentren der Charité in der medizinischen Dokumentation sowie Planung 
und Steuerung der Leistungen und des medizinischen Sachbedarfes 

 Beratung der Zentren der Charité bei internen Restrukturierungsmaßnahmen durch Bereitstellung von 
Leistungs-, Kosten- und insb. Fallkostenanalysen 

 Beratung der Ärztinnen/Ärzte bei der Erlösoptimierung durch Fallsteuerung im DRG-System 
 Unterstützung der Zentren der Charité bei der Qualitätssicherung und dem Controlling von 

Behandlungspfaden 

  formale und fachliche Voraussetzungen: 

 

Sie haben eine mehrjährige Berufserfahrung als Ärztin/Arzt (möglichst Fachärztin/-arzt) und verfügen über 
fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse. Idealerweise haben Sie eine betriebswirtschaftliche 
Zusatzqualifikation (MBA). Sie verfügen über differenzierte Kenntnisse der Microsoft Standard-Software und 
ein gutes Verständnis für Datenverarbeitung. Sie haben detaillierte Kenntnisse in der DRG-Systematik der 
DRG-Datenanalyse. Sie haben Erfahrungen im Präsentieren von Daten und in der Moderation von 
Gesprächsrunden. 

  persönliche, methodische und soziale Kompetenzen: 

 Sie sind kommunikativ und durchsetzungsfähig. Sie handeln selbständig und zielorientiert und arbeiten gern in 
einem Team. 

Die Charité – Universitätsmedizin Berlin strebt an, den Anteil der Frauen auf Führungs- und Leitungsebenen zu 
erhöhen und fordert aus diesem Grund Frauen ausdrücklich auf, sich auf die genannte Stelle zu bewerben. Die 
Implementierung der Gender Mainstreaming-Strategie ist selbstverständlich. Die Umsetzung von 
gleichstellungsorientierten Maßnahmen ist in allen Aufgabenstellungen der Charité sicherzustellen.  Eine 
separate Durchschrift des Bewerbungsanschreibens einschließlich Kennziffer erbeten an: Charité – 
Universitätsmedizin Berlin, Zentrale Frauenbeauftragte, Frau Gehres, Schumannstr. 20/21, 10117 Berlin. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.  Eine separate Durchschrift des 
Bewerbungsanschreibens einschließlich Kennziffer erbeten an: Charité – Schwerbehindertenvertretung, Frau 
Nove-Okah (CCM/CVK),  Augustenburger Platz 1, 13353 Berlin bzw. Herrn Clausen (CBF), Hindenburgdamm 30, 
12200 Berlin.  
 
Bewerbungsunterlagen sind innerhalb von 14 Tagen mit den üblichen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 
an folgende Adresse zu richten: Charité – Universitätsmedizin Berlin, Campus Mitte, Geschäftsbereich Medizin-
Controlling und Strategie, Herrn Dr. med. M. Stufler, Schumannstr. 20/21, 10117 Berlin. Bei Rückfragen bitte 
melden unter: 450 570430. 
 

 
 

 


