
 

 

 

 

 
  

 
 
 

MDK Leistungen 
Strafzahlung   

 
 

IBIL 
  



 
MDK_Strafzahlung_IBIL 2 
©2023 DH HealthCare GmbH, Konrad-Zuse-Platz 1-3, 53227 Bonn, Deutschland. Alle Rechte vorbehalten.  

 

Copyright 
© Copyright 2023 DH Healthcare GmbH. Alle Rechte vorbehalten. 

Die Vervielfältigung und Weitergabe dieser Publikation oder von Teilen daraus sind, zu welchem Zweck 
und in welcher Form auch immer, ohne die ausdrückliche schriftliche Genehmigung von DH Healthcare 
GmbH nicht gestattet. 

In dieser Publikation enthaltene Informationen können ohne vorherige Ankündigung geändert werden. 

Auf Anfrage ist diese Publikation auch in gedruckter Form erhältlich. 

Dieses Produkt ist eine von DH Healthcare GmbH, Deutschland, oder einer ihrer verbundenen 
Unternehmen eingetragene Marke. Sämtliche anderen Marken befinden sich im Eigentum ihrer 
jeweiligen Inhaber und werden lediglich aus redaktionellen Gründen genannt. 

 DH Healthcare GmbH, Konrad-Zuse-Platz 1-3, 53227 Bonn, Deutschland 

Die Parameter und die Benutzer-Funktionalitäten werden in diesem Produkt von 
Konfigurationsoptionen und Sicherheitsparametern festgelegt. 

Dieses Produkt kann hinsichtlich der Workflows und der im Krankenhaus benutzten Methoden 
weitgehend angepasst werden. 

Demzufolge können die in der vorliegenden Publikation beschriebenen Funktionalitäten und Anzeigen 
im konkreten Fall abweichen. Die Parameter können sich zudem je nach verantwortlicher Abteilung 
unterscheiden. 

Erklärung zur geschlechterneutralen Formulierung 
Aus Gründen der einfacheren Lesbarkeit sowie einer besseren Übersichtlichkeit wird auf die 
geschlechterneutrale Differenzierung, z.B. Benutzer/Benutzerin, verzichtet. Entsprechende Begriffe 
gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. 

Bearbeitungsgeschichte 
Letzte Aktualisierung dieses Dokuments: 28.06.2023 

 https://my.dedalusportal.com 

  

https://my.dedalusportal.com/


 
MDK_Strafzahlung_IBIL 3 
©2023 DH HealthCare GmbH, Konrad-Zuse-Platz 1-3, 53227 Bonn, Deutschland. Alle Rechte vorbehalten.  

Inhaltsverzeichnis 
1. Beschreibung ................................................................................................ 5 

2. Definition der Stammdaten .......................................................................... 6 

2.1. Definition der Leistungen ............................................................................... 6 

2.2. Definition von einrichtungsbezogenen Leistungsgruppen für alle MDK-
Leistungen pro Abrechnungsart zum Eintrag in der Übersicht „ADM Tarif / 
Kostenübernehmer / Rechnungssteller“ ........................................................ 7 

2.3. Definition der Zuordnung der MDK-Leistungen zum Rechnungssteller ......... 8 

2.4. Definition von einrichtungsübergreifenden Leistungsgruppen für die 
Strafzahlungen pro Abrechnungsart zum Eintrag in der Übersicht „ADM 
Fakturierungsmanagement“ .......................................................................... 8 

2.5. Definition der Rechnungsart .......................................................................... 9 

2.6. Definition eines Filterprofils für die Abrechnungsliste ................................... 9 

3. Zuweisung der Leistung und Erstellung der Gutschrift .............................. 10 

3.1. Automatische Zuweisung der Leistung ........................................................ 10 

3.2. Manuelle Zuweisung der Leistung ............................................................... 11 

3.3. Erstellung der Gutschrift .............................................................................. 11 

 

  



 
MDK_Strafzahlung_IBIL 4 
©2023 DH HealthCare GmbH, Konrad-Zuse-Platz 1-3, 53227 Bonn, Deutschland. Alle Rechte vorbehalten.  

Änderungshistorie 

Version Inhalt Datum 

1.0 Initiale Version 28.06.2023 

   

 

 



 
MDK_Strafzahlung_IBIL 5 
©2023 DH HealthCare GmbH, Konrad-Zuse-Platz 1-3, 53227 Bonn, Deutschland. Alle Rechte vorbehalten.  

1. Beschreibung 
Gemäß § 275c Abs. 3 SGB V haben Krankenhäuser neben der Rückzahlung der 
Differenz zwischen dem ursprünglichen und dem geminderten Abrechnungsbetrag 
einen Aufschlag an die Krankenkasse zu zahlen.  

Dies betrifft vollstationäre Krankenhausfälle mit Datum der leistungsrechtlichen 
Entscheidungen der Krankenkasse ab dem 01.01.2022. Die Krankenkasse teilt dem 
Krankenhaus diesen Aufschlag mit einer Nachricht `Krankenkasseninformation 
(KAIN)` und dem Schlüssel 30 mit der Ausprägung „MDK04“ mit. Dies kann 
gemeinsam mit der leistungsrechtlichen Entscheidung der Krankenkasse erfolgen.  

Zum PVV-Segment mit dem Schlüssel MDK04 ist zwingend ein PVT-Segment zu 
übermitteln, in dem folgender strukturierter Text den Entgeltschlüssel, den 
Aufschlagsbetrag und eine Rechnungsnummer enthält.  

47200033 bzw. A7300033 stellt den Entgeltschlüssel dar, danach folgt mit 
$$$$$$,$$ die Höhe des Aufschlags durch die Krankenkasse, gefolgt von einer 
Raute mit dem Präfix „A-“ und den letzten(!) 18 Stellen der ursprünglichen 
Rechnungsnummer des Krankenhauses.  

47200033: $$$$$$,$$#A-$$$$$$$$$$$$$$$$$$  

Für den Bereich der Entgeltarten BPflV (bei Anwendung §17d KHG) gilt der 
Entgeltschlüssel: A7300033.  

Im Rahmen einer SAMU stellt die Krankenkasse den Aufschlag gemäß §275c Abs. 3 
SGB V mit o.g. Rechnungsnummer ein. Diese beginnt mit dem Präfix „A-“ und enthält 
danach die letzten(!) 18 Stellen der ursprünglichen Rechnungsnummer des 
Krankenhauses. Nach bereits erfolgter Zahlung führt das Einstellen des Aufschlages 
in KAIN zu einer Gutschrift (Rechnungsart 04) des Betrages in der 
Sammelüberweisung. 

 

 

Ergebnis der Konfiguration: 

Es wird eine Rechnung des Typs „Gutschrift Aufschl. MD Prüfung“ mit dem von der 
Krankenkasse übermittelten Betrag der Strafzahlung erstellt. 
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2. Definition der Stammdaten 

2.1. Definition der Leistungen 
Pro genutzte Abrechnungsart (DRG, PEPP) muss jeweils eine eigene Leistung für die 
Strafzahlung definiert werden. 

 

Hinweis: 

Die MDK-Strafzahlung wird nicht per §301 an die Krankenkasse übermittelt.  
Sie dient lediglich der Buchung der Strafzahlung in der Finanzbuchhaltung. 

Sie wird zu diesem Zweck nur einmal pro Einrichtung und Abrechnungsart (DRG, 
PEPP) angelegt. 

 

ADM Abrechnung > ADM Tarif 

Tarifwerk: KH ST 

Kurzbezeichnung und Langbezeichnung können frei vergeben werden. 

Gültig-ab-Datum: 01.01.2022 

Preisbezugsdatum:  Aufnahmedatum 

Berechnungsperiode: Aufnahme/Entlassung 

Periodenanzahl: 1 

Fibu-Leistungstyp: sonstige Leistungen (37) 

 

Registerkarte „Verknüpfte Objekte“ 

Preise > Registerkarte „Preise IBIL“: 0,00 EUR gültig ab 01.01.2022 

Leistungskennzeichen: 

- Leistung ist allgemeine Krankenhausleistung 

- Aufschlag auf Rechnungsdifferenz MD Prüfung (Gutschrift) 

Entgeltschlüssel:  kein Entgeltschlüssel 
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2.2. Definition von einrichtungsbezogenen Leistungsgruppen für 
alle MDK-Leistungen pro Abrechnungsart zum Eintrag in der 
Übersicht „ADM Tarif / Kostenübernehmer / 
Rechnungssteller“ 

Definieren Sie jeweils eine einrichtungsbezogene Leistungsgruppe pro verwendeter 
Abrechnungsart (DRG bzw. PEPP). Diese beinhaltet alle MDK-Leistungen 
(Aufwandspauschale, Fortsetzungspauschale, Strafzahlung) dieser Abrechnungsart 
innerhalb einer Einrichtung. 

Die Leistungsgruppe dient der Zuordnung der MDK-Leistungen zum 
Rechnungssteller in der Übersicht „ADM Tarif / Kostenübernehmer / 
Rechnungssteller“.  

 

Hinweis: 

Sofern die Leistungsgruppe pro Einrichtung und Abrechnungsart aufgrund der 
bereits erfolgten Definition der Aufwandspauschale oder Fortsetzungspauschale 
vorhanden und in der Übersicht „ADM Tarif / Kostenübernehmer / 
Rechnungssteller“ bereits eingetragen ist, muss lediglich die Zuordnung der 
Fortsetzungspauschale zur vorhandenen Leistungsgruppe erfolgen. 

 

ADM Abrechnung > ADM Leistungsgruppen definieren 

Tarifwerk: KH ST 

Typ „Abrechnungsgruppe übergreifend“ 

Kurzbezeichnung und Langbezeichnung können frei vergeben werden. 

Zum Beispiel:  

- MDK ALLE DRG <EINRICHTUNG> - MDK-Leistungen DRG <EINRICHTUNG> 

- MDK ALLE PEPP <EINRICHTUNG> - MDK-Leistungen PEPP <EINRICHTUNG> 

 
Weisen Sie die in Kapitel 2.1 definierte Leistung der jeweiligen Abrechnungsart für 
„Strafzahlungen“ aus der jeweiligen Einrichtung zu. 
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2.3. Definition der Zuordnung der MDK-Leistungen zum 
Rechnungssteller  

Erstellen Sie jeweils eine neue Zeile pro verwendeter Abrechnungsart in folgender 
Übersicht: 

ADM Abrechnung > ADM Tarif / Kostenübernehmer / Rechnungssteller 

- Abrechnungsart: DRG-Abrechnung 
Kostenübernehmerart: gesetzliche Krankenkasse 
Leistungsgruppe: Angabe der Leistungsgruppe mit allen MDK-Leistungen der 
DRG-Abrechnung aus Kapitel 2.2 
Rechnungssteller: Angabe aller Rechnungssteller der Einrichtung  

- Abrechnungsart: PEPP-Abrechnung 
Kostenübernehmerart: gesetzliche Krankenkasse 
Leistungsgruppe: Angabe der Leistungsgruppe mit allen MDK-Leistungen der 
PEPP-Abrechnung aus Kapitel 2.2 
Rechnungssteller: Angabe aller Rechnungssteller der Einrichtung  

 

2.4. Definition von einrichtungsübergreifenden Leistungsgruppen 
für die Strafzahlungen pro Abrechnungsart zum Eintrag in der 
Übersicht „ADM Fakturierungsmanagement“ 

Definieren Sie eine Leistungsgruppe, die alle Strafzahlungen aller Einrichtungen 
beinhaltet. 
Die Leistungsgruppe dient der Zuordnung zur Rechnungsart in der Übersicht „ADM 
Fakturierungsmanagement“ so dass immer eine Rechnung des Typs „Gutschrift 
(Prüfverf. MDK)  “ erstellt wird. 

ADM Abrechnung > ADM Leistungsgruppen definieren 

Tarifwerk: KH ST 

Typ „Abrechnungsgruppe übergreifend“ 
 

Kurzbezeichnung und Langbezeichnung können frei vergeben werden. 

Zum Beispiel: 
MDK STRAF ÜBERGR – MDK Strafzahlungen einrichtungsübergreifend für 
Rechnungsart 

Weisen Sie der jeweiligen Leistungsgruppe die in Kapitel 2.1 definierten Leistungen 
für „Strafzahlungen“ aller Einrichtungen zu. 
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2.5. Definition der Rechnungsart  
ADM Abrechnung > ADM Fakturierungsmanagement 

Definieren Sie eine neue Rechnungsart mit folgenden Informationen: 

Kurzbezeichnung und Langbezeichnung können frei vergeben werden. 

Gültig-ab-Datum: 01.01.2022 

Keine Aktivierung der Option „Entgeltschlüssel“ 

Buchung:    Buchen, Kto. aus Tarifposition 

Fester Rg. Typ:   Gutschrift Aufschl. MD Prüfung  

 

Registerkarte „Verknüpfte Objekte“: 

Abrechnungsarten:  Angabe aller verwendeten Abrechnungsarten (DRG, PEPP) 

Export:   Druck Einzelrechnung mit aktivierter Option „Vorbelegung 
Vorschau“ 

Kostenübernehmer: Kostenübernehmerart „gesetzliche Krankenkasse“  

Leistungsgruppen:  Angabe der Leistungsgruppe mit den Strafzahlungen aller 
Einrichtungen aus Kapitel 2.4  

Rechnungssteller: Angabe aller Rechnungssteller, die die Leistungen abrechnen 

Rechnungsprüfungen:  keine Rechnungsprüfungen 

 

 

2.6. Definition eines Filterprofils für die Abrechnungsliste 
Für die Abrechnung im Stapel empfehlen wir die Definition eines Filterprofils für die 
Ermittlung der Fälle, denen die Leistung für die Fortsetzungspauschale zugewiesen 
ist: 

ADM Abrechnung > ADM Abrechnungsliste  
Registerkarte „Filterprofile“ 

Geben Sie einen Namen für das neue Filterprofil an. 

Registerkarte „Verknüpfte Objekte“ 

Eintrag: Filter: Merkmal „Abr. Leistung“ – enthält  
Angabe des Kürzels oder Teile des Kürzels der Leistung für die Strafzahlung 
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3. Zuweisung der Leistung und Erstellung der 
Gutschrift 

3.1. Automatische Zuweisung der Leistung 
Die Krankenkasse teilt dem Krankenhaus den sich aus den Regelungen des §275c 
Abs. 3 SGB V ergebenden Aufschlag mit einer Nachricht „Krankenkasseninformation 
(KAIN)“ und dem Schlüssel 30 mit der Ausprägung „MDK04“ mit. Dem Krankenhaus 
wird dabei in einem zugehörenden PVT-Segment der ursprüngliche 
Abrechnungsbetrag, der geminderte Abrechnungsbetrag, die Aufschlagsquote 
ohne Prozentangabe, der Differenzbetrag sowie der Aufschlagsbetrag mitgeteilt. 
Dies erfolgt jeweils getrennt mit einer Raute  
(Format: ursprünglicher Abrechnungsbetrag#geminderter 
Abrechnungsbetrag#Aufschlagsquote#Differenzbetrag#Aufschlagsbetrag).  

Dies kann gemeinsam mit der leistungsrechtlichen Entscheidung der Krankenkasse 
erfolgen, jedoch auch zu einem späteren Zeitpunkt. 

 

Ist die Lizenz „MDKM-301_DE“ (Bezeichnung MDKM-§301) im System vorhanden, 
erfolgt systemseitig die Zuweisung der Strafzahlung zum Fall.  

Diese Zuweisung der Strafzahlung wird innerhalb der Vorgangsübersicht ausgelöst: 

Medizincontrolling > Vorgangsübersicht 

Art der Meldung: MDK04 Festlegung des Aufschlages gemäß § 275c Abs. 3 SGB  
V durch die Krankenkasse 

Status:   offen 

Durch Anwahl des Menüpunktes „Aufschlag §275c Abs. 3 SGB V übernehmen“ wird 
der Betrag aus der KAIN-Nachricht in dem MDK-Vorgang in das Feld „Aufschlag 
§275c“ übernommen. 

Gleichzeitig wird die Leistung für die Strafzahlung mit diesem Betrag und einem 
negativem Vorzeichen als Abrechnungsleistung dem  Fall zugewiesen. 
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3.2. Manuelle Zuweisung der Leistung  
Wenn die Lizenz MDKM-301_DE (Bezeichnung MDKM-§301) nicht im System 
vorhanden ist, muss die Fortsetzungspauschale dem Fall manuell zugewiesen 
werden.  

Diese erfolgt im Modul IBIL an folgender Stelle: 

Patientenakte > Ordner „Abrechenbare Leistungen“ 

Im Anschluss kann auch direkt die Gutschrift erstellt werden. 

 

3.3. Erstellung der Gutschrift 
Fälle, für die eine „Gutschrift Aufschl. MD Prüfung“ erstellt werden soll, können über 
die Abrechnungsliste ermittelt werden: 

Abrechnung > Abrechnungsliste  

Aufruf des Filterprofils aus Kapitel „2.6. Definition eines Filterprofils für die 
Abrechnungsliste“. 

Erstellen Sie die Gutschriften für die betroffenen Fälle. 


