
 

DRG-Experte Primärkodierung (m/w/d) 

Anstellung · Festanstellung, Voll- oder Teilzeit · Remote, Köln 

Das tun wir 

Krankenhäuser für Patienten – ohne administrativen Overhead. Um diese Vision zu verwirklichen, 
übernehmen wir bereits heute den kompletten Prozess der Fallabrechnung für unsere 
Krankenhauskunden. Unsere internen Experten in der medizinischen Kodierung arbeiten dabei Hand 
in Hand mit unserer KI-basierten Kodierplattform. So gestaltet Damedic die Kodierprozesse von 
morgen – effizient, verlässlich und mit menschlichem Fachwissen im Zentrum. 

Darum brauchen wir dich 
Als DRG-Experte für Primärkodierung bist du Teil unseres Professional-Services-Teams und sorgst 
dafür, dass Krankenhausfälle korrekt, vollständig und qualitativ hochwertig kodiert werden. 

Dabei geht es bei uns nicht darum, einfach nur Fälle „abzuarbeiten“. Du bringst dein medizinisches 
Verständnis, deine Kodiererfahrung und deinen Blick für Qualität ein, um Behandlungsverläufe 
sauber zu erfassen, Dokumentation richtig einzuordnen und Kodierentscheidungen nachvollziehbar 
zu treffen. 

Deine Arbeit hat direkten Einfluss: auf die Qualität unserer Fallbearbeitung, auf die Liquidität unserer 
Krankenhauskunden und auf die Weiterentwicklung unserer KI-basierten Kodierplattform. Denn dein 
fachliches Feedback hilft uns, Damedic code jeden Tag besser zu machen. 

Kurz: Du verbindest medizinische Kodierexpertise mit digitalem Arbeiten – und trägst dazu bei, dass 
Krankenhäuser entlastet werden und mehr Zeit für Patienten bleibt. 

Zu deinen Aufgaben gehören insbesondere: 

●​ Du übernimmst die medizinische Kodierung von DRG-Fällen für unsere Krankenhauskunden. 
●​ Du prüfst Behandlungsverläufe, Diagnosen, Prozeduren und Dokumentation auf 

Vollständigkeit und Plausibilität. 
●​ Du stellst sicher, dass Fälle korrekt, nachvollziehbar und qualitativ hochwertig kodiert 

werden. 
●​ Du arbeitest mit unserer KI-basierten Kodierplattform Damedic code und nutzt digitale 

Workflows effizient in deinem Arbeitsalltag. 
●​ Du erkennst Auffälligkeiten, Rückfragen oder Verbesserungspotenziale und bringst diese 

aktiv ein. 
●​ Du gibst fachliches Feedback an unser Tech- und Produktteam, damit unsere Software noch 

besser wird. 
●​ Du stimmst dich regelmäßig mit deinen Kollegen zu komplexeren Fallkonstellationen ab. 
●​ Gemeinsam mit deinem Team entwickelst du Standards für anspruchsvolle Kodierfragen und 

sicherst damit eine hohe Bearbeitungsqualität. 

 



 

​

So arbeiten wir​

Bei Damedic arbeitest du in einem Umfeld, das sich bewusst von klassischen Krankenhausstrukturen 
unterscheidet. 

Wir suchen Menschen, die fachlich stark sind und gleichzeitig eigenverantwortlich, qualitätsorientiert 
und digital arbeiten möchten. Das bedeutet: Du wartest nicht nur auf Vorgaben, sondern bringst 
Fälle, Themen und Verbesserungsideen aktiv voran. 

Du arbeitest remote, strukturiert und im engen Austausch mit deinem Team. Gleichzeitig denken wir 
in Qualität, Wirkung und Ergebnissen. Uns ist wichtig, dass du nicht nur korrekt kodierst, sondern 
auch verstehst, welchen Beitrag deine Arbeit für unsere Kunden und unsere gemeinsame 
Weiterentwicklung leistet.  

Dein Profil 

●​ Du hast mehrjährige Erfahrung im DRG-System und in der medizinischen Kodierung. 
●​ Du bringst mindestens zwei Jahre Kodiererfahrung mit, idealerweise in Innerer Medizin und 

Allgemeiner Chirurgie. 
●​ Du arbeitest sorgfältig, strukturiert und mit hohem Qualitätsanspruch. 
●​ Du verstehst medizinische Dokumentation, Behandlungsverläufe und kodierrelevante 

Zusammenhänge sicher. 
●​ Du hast Freude daran, dich fachlich auszutauschen und gemeinsam mit anderen Standards 

weiterzuentwickeln. 
●​ Du arbeitest selbstständig, zuverlässig und serviceorientiert. 
●​ Du bist offen für digitale Arbeitsweisen und hast Lust, die Kodierung der Zukunft aktiv 

mitzugestalten. 
●​ Du fühlst dich in einem dynamischen, eigenverantwortlichen und weniger hierarchischen 

Arbeitsumfeld wohl. 
●​ Du kannst dich mit einer ergebnis- und qualitätsorientierten Arbeitsweise identifizieren und 

denkst gerne in Wirkung, Zielen und Kundenerfolg. 

Das bieten wir 

●​ Sichtbarer Impact: Deine Arbeit schafft echte Entlastung für das Klinikpersonal und stärkt 
die wirtschaftliche Stabilität unserer Kunden. 

●​ Digitales Arbeiten mit Fachlichkeit im Zentrum: Du arbeitest mit unserer KI-basierten 
Kodierplattform und bringst deine Expertise dort ein, wo sie den größten Unterschied macht. 

●​ Entwicklung & Wachstum: Wir geben dir Raum, dein Fachwissen weiter auszubauen und 
dich fachlich zu spezialisieren. 

●​ Starkes Team: In regelmäßigen Abständen treffen wir uns persönlich zum Austausch, 
spannenden Teamaktivitäten und Firmenevents. 

●​ Remote mit persönlichem Touch: Arbeite von überall in Deutschland – mit 
Homeoffice-Ausstattung deiner Wahl oder Co-Working-Space. Gleichzeitig schätzen wir den 



 

persönlichen Kontakt: In Absprache mit dem Team oder dem Kunden bist du auch mal vor 
Ort. Dafür gibt es sogar einen zusätzlichen Bonus. 

So könnte ein Tag bei uns aussehen 

●​ 08:00 Uhr – Du startest im Homeoffice, checkst Slack und verschaffst dir einen Überblick 
über deine Fälle. 

●​ 08:15 Uhr – Du bearbeitest DRG-Fälle für einen unserer Krankenhauskunden und nutzt 
dabei Damedic code. 

●​ 10:30 Uhr – Bei einer komplexeren Fallkonstellation stimmst du dich kurz mit einer Kollegin 
ab und ihr legt gemeinsam eine saubere Kodierlogik fest. 

●​ 11:30 Uhr – Du dokumentierst eine fachliche Entscheidung so, dass sie intern 
nachvollziehbar und für ähnliche Fälle wiederverwendbar ist. 

●​ 13:00 Uhr – Du prüfst zurückgestellte Fälle, klärst offene Punkte und bringst die 
Bearbeitung strukturiert voran. 

●​ 15:00 Uhr – Im Austausch mit deinem Team besprecht ihr wiederkehrende Auffälligkeiten 
und leitet daraus Standards oder Verbesserungsideen ab. 

●​ 16:00 Uhr – Du gibst Feedback zu einer Funktion in Damedic code, weil dir im Arbeitsalltag 
aufgefallen ist, wie ein Prozess noch effizienter werden könnte. 

Weitere Informationen 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verzichten wir bei Damedic auf eine geschlechtsneutrale 
Differenzierung. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle 
Geschlechter. Die verkürzte Sprachform beinhaltet keine Wertung. 

 

Bitte bewirb dich online über unser Karriereportal unter: ​
https://damedic-gmbh.jobs.personio.de/?language=de​
​
Damedic GmbH​
Vondelstr. 28a​
50677 Köln​
https://www.damedic.ai/ 
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https://www.damedic.ai/
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