SPITZENMEDIZIN IN HANNOVER

qH

Die Medizinische Hochschule Hannover, Geschaftsbereich
Finanzen — Medizinisches Kodier- und Reklamationsmanage-
ment — sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Medizinische Hochschule
Hannover

ARZTLIS:H E/N ODER
NICHT ARZTLICHE/N
DRG-FACHBERATER/IN

in einem zunéachst auf zwei Jahre befristeten Angestellten-
verhéltnis.

Die Medizinische Hochschule Hannover (MHH), mit rd. 10.000
Beschaftigten groBter Landesbetrieb des Landes Niedersach-
sen, ist einerseits eine universitare Einrichtung fur Forschung
und Lehre in der Human- und Zahnmedizin und andererseits
ein Universitatsklinikum der Maximalversorgung. Forschung,
Lehre, Krankenversorgung und Administration arbeiten im
Integrationsmodell auf dem MHH-Campus Hand in Hand.

Der Geschaftsbereich Finanzen bundelt alle zentralen finanz-
wirtschaftlichen Aufgaben der Medizinischen Hochschule
Hannover. Als Teil des Geschaftsbereichs ist das Medizinische
Kodier- und Reklamationsmanagement mit ihrem Sachgebiet
DRG-Fachberatung verantwortlich fur die Abrechnungspru-
fungen u.a. gemaB § 275 SGB V sowie die fachliche Unterstut-
zung der medizinischen Kodierfachkrafte.

lhre Aufgaben:

¢ eigenverantwortliche Bearbeitung von Anfragen des me-
dizinischen Dienstes der Kassen (MDK)
MDK-Begehungen und Falldialoge im Rahmen der Prifver-
fahrensvereinbarung nach § 275 SGB V gemaB § 17¢ KHG
Endkontrolle bzw. Monitoring der medizinischen Kodierung
Uberwachung und Optimierung der Dokumentation und
Kodierung fur das DRG-System
fachliche Unterstitzung und Ausbildung von medizini-
schen Kodierfachkraften
Schulung und Beratung der Fachabteilungen in allen Doku-
mentations- und Kodierfragen

lhr Profil:

e ein abgeschlossenes Medizinstudium oder eine abge-
schlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Kran-
kenpfleger/in mit abgeschlossenem BWL-Studium
Berufserfahrung im Krankenhaus
Kenntnisse im DRG-System, in den Schlusselsystemen ICD
10 und OPS sowie in den Deutschen Kodierrichtlinien
gute EDV-Kenntnisse in Excel, Access und PowerPoint
Informations- und Kommunikationsfahigkeit, analytisches
und zielorientiertes Vorgehen, wirtschaftliches Denken
und Handeln, Verantwortungsbereitschaft, Teamfahigkeit
und Flexibilitat

Wir bieten:

¢ einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
an der Medizinischen Hochschule Hannover
ein breites Angebot zur persénlichen und fachlichen Wei-
terbildung
strukturiertes und selbststandiges Arbeiten in einem moti-
vierten Team

Die Vergltung erfolgt im Rahmen des Tarifvertrages des
offentlichen Dienstes der Lander (TV-L). Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bewer-
bungen von Frauen sind besonders erwinscht.

lhre Bewerbung senden Sie bitte (méglichst elektronisch) bis
zum 21. Juli 2017 an:

Medizinische Hochschule Hannover

Medizinisches Kodier- und Reklamations-

management, OE 9043

Petra Herrmann 1 r
Carl-Neuberg-Str. 1, 30625 Hannover accn faiiengerecte
E-Mail: Herrmann.Petra@mh-hannover.de rocsue

www.mh-hannover.de
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