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KLINIKUM BREMERHAVEN-REINKENHEIDE gGmbH
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Géttingen

Die Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH ist das stadtische Krankenhaus in Bremerhaven fiir Bremerhaven
und die Region. Es ist ein Klinikum der regionalen Maximalversorgung und sichert die Gesundheitsversorgung fiir die
Stadt und die Unterweserregion - rund um die Uhr und Tag fiir Tag. Es ist ein modernes Akutkrankenhaus mit 682
Planbetten, 1.800 Mitarbeitern, 14 Kliniken, 2 Instituten und einem MVZ.

In der Abteilung Patientenmanagement/Medizinische Kodierung ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle in
Vollzeit und unbefristet als

Klinische Kodierfachkraft (m/w)

zu besetzen.
Zu lhren Aufgaben gehoéren:

e Primare Fallkodierung sowohl anhand von Krankenunterlagen als auch fallbegleitend

e Sicherstellung einer korrekten Patientenabrechnung tiber DRG Fallpauschalen

e Entwicklung, Prufung und ggf. praktische Umsetzung von Konzepten zur begleitenden Kodierung in
verschiedenen Fachabteilungen

e  Unterstiitzung des arztlichen und des pflegerischen Dienstes bei der Optimierung der Dokumentation

e  Strukturierte Bearbeitung von Kostentrdger- und MDK Anfragen sowie Vorbereitung und Teilnahme an
Fallbesprechungen mit dem MDK

e Weitere Aufgabenfelder kdnnen sich im Zuge einer Weiterentwicklung ergeben

Unsere Erwartungen:

e  Berufserfahrung im Bereich klinische Kodierung
e Die Aus- bzw. Weiterbildung zur Kodierfachkraft oder Medizinischen Dokumentationsassistenten/in
e  Sicherer Umgang mit den geltenden Klassifikationssystemen(ICD-10, OPS) und den Kodierrichtlinien
e gute EDV-Kenntnisse in MS Word und Excel sowie SAP und i.s.h.med.
e  Erfahrungen in der selbststandigen Bearbeitung von MDK-Priifungen nach §275 SGB V und § 17c KHG
Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Flexibilitat und Belastbarkeit
e Eigenverantwortliches, strukturiertes sowie selbststéndiges Arbeiten
Wir bieten lhnen:

o einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz, den Sie mitgestalten kénnen
e  Mitarbeit in einem engagierten Team
e angenehmes Arbeitsklima mit interdisziplinarem Austausch

e interne und externe Fortbildungsmdoglichkeiten und Entwicklungsperspektiven
o Flexible Arbeitszeiten

Die Bezahlung erfolgt nach dem TV6D-K und richtet sich nach der Berufserfahrung bzw. dem Ausbildungstand des
Bewerbers. Fiir Riickfragen steht lhnen die Abteilungsleitung, Frau JanBen, Tel. 0471/299-3114 gerne zur
Verfiigung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen und freuen uns auf ein personliches Gesprach mit Ihnen. Bitte senden Sie
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl. lhres friihestméglichen Eintrittstermins) bis zum 15.07.2017 an die:

Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH

Abteilung Personal & Recht

Postbrookstr. 103- 27574 Bremerhaven

oder per pdf-Datei an: personalabteilung@klinikum-bremerhaven.de
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