
 

 
 
Die DRK Kliniken Berlin sind ein freigemeinnütziger Klinikverbund, bestehend aus vier Krankenhäusern und ei-

nem Pflegeheim mit rund 1.500 genehmigten Betten in der Trägerschaft der DRK-Schwesternschaft Berlin e. V. In 

35 Fachabteilungen, 26 Kompetenzzentren, drei Zentralen Notaufnahmen und mit zahlreichen ambulanten Ange-

boten werden 200.000 Patienten pro Jahr an drei Klinikstandorten von mehr als 3.400 Mitarbeitern versorgt. Damit 

gehören die DRK Kliniken Berlin zu den 26 größten Arbeitgebern in Berlin. Die DRK Kliniken Berlin | Westend, DRK 

Kliniken Berlin | Köpenick und DRK Kliniken Berlin | Mitte sind als akademische Lehrkrankenhäuser der Charité – 

Universitätsmedizin Berlin anerkannt. 

Die Abteilung Medizincontrolling mit zentralem Tätigkeitsort am Standort Westend sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n 

Controller/Medizincontroller (m/w) in Vollzeit (39,0 Wochenstunden)  

Referenznummer: 155 

Ihr Profil: 
 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Gesundheitsökonomie und gerne Berufserfahrung 
im Medizincontrolling 

 gute Excel-Kenntnisse, Erfahrungen mit QlikView, Data Warehouse, Kodip und Kenntnisse in Kranken-
hausinformationssystemen (z.B. ORBIS) 

 Fachwissen über Abläufe im Krankenhaus, inkl. relevanter Gesetze, Verordnungen und Vorschriften im 
Gesundheitswesen 

 Kenntnisse in der Erstellung von Statistiken und Analyseberichten 
 Erfahrungen bei vorbereitenden Tätigkeiten für die Entgeltverhandlungen 
 Kenntnisse der geltenden Abrechnungsbestimmungen, Klassifikationssystemen ICD, OPS und den DKR 
 Befähigung zum eigenverantwortlichen und ergebnisorientierenden Arbeiten 
 zielorientierte Ergebniskommunikation 

 
Sie sind verantwortlich für: 
 

 Analyse von Daten, u.a. QlikView und ORBIS, Interpretation der Ergebnisse  
 Weiterentwicklung des regelmäßigen Berichtswesens 
 Reporting der externen QS nach § 137 SGB V 
 Unterstützung bei den Budgetverhandlungen 
 strategisches Medizincontrolling 
 Beteiligung an den Jahresabschlussarbeiten 
 Mitarbeit an Projekten und Sonderaufgaben 

 
Wir bieten: 
 

 Vergütung nach unserem Haustarifvertrag 
 Vielseitiges Aufgabenspektrum mit Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 
 Motiviertes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 
 Betriebliche Altersversorgung 
 Job-Ticket  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Kids-Mobil (Kinderbetreuung) 

 
Schwerbehinderte werden bei fachlicher und persönlicher Eignung vorrangig eingestellt. 
 
Wenn Sie diese spannende Aufgabe in einem angenehmen und teamorientierten Umfeld interessiert, dann freuen 

wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 

Informationen zu unserem Unternehmen können Sie im Internet unter www.drk-kliniken-berlin.de entnehmen. Für 

Rückfragen steht Ihnen Frau Behrens (030 / 3035 5140) gern zur Verfügung. 

Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitten an:  
 
DRK-Kliniken Berlin | Westend, Leitung Medizincontrolling, Frau Claudia Behrens, Spandauer Damm 130, 14050 
Berlin. Gerne auch via Email an: c.behrens@drk-kliniken-berlin.de  
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