DAS SIND WIR

spezialisiert.kompetent.zuverlassig

Das Fachkrankenhaus Coswig, Akademisches Lehrkrankenhaus des Universitatsklinikums Carl Gustav Carus,
ist ein Zentrum fir die Diagnostik und Behandlung von Erkrankungen der Lunge und der Bronchien. Es verfigt
neben der Abteilung fur Innere Medizin mit Schwerpunkt Pneumologie, Allergologie, Schlafmedizin und Beat-
mungsmedizin Uber eine Anésthesiologische Abteilung mit Intensivstation und eine Abteilung fiir Thorax-
chirurgie sowie Uber eine onkologische Tagesklinik.

Wir suchen zum néchstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Medizincontrolling (m/w)
Im Bereich MDK-Management

Die Abteilung mit standortubergreifend acht Mitarbeitern ist u. a. fur die fallbegleitende Kodierung und das
MDKManagement sowie die Beratung der Krankenhausleitung verantwortlich. Der Bereich Medizincontrolling ist
direkt der Geschaftsfihrung zugeordnet.

lhre Aufgaben:

« Uberprifung und Beratung bei der Optimierung im Hinblick auf DRG- und PKMS relevanten Anforderungen
o eigenverantwortliches MDK-Management und Bearbeiten von Anfragen der Krankenversicherungen

o Prifung strittiger Krankenhausabrechnungen auf Klagepotential unter Anwendung aktueller Urteile

o Vorbereitung der Klageverfahren in Zusammenarbeit mit Anwaltskanzleien

o Betreuung der aktuellen Klagevorgange unter Beachtung von Verjahrungsfristen

Ihr Profil:

o abgeschlossene/s Ausbildung/Studium in einem medizinischen oder verwaltungsrechtlichen Beruf, vorzugs-
weise mit der Zusatzqualifikation zur Klinischen Kodierfachkraft bzw. mit Erfahrungen im Bereich
Medizinrecht

o sehr gute Kenntnisse im DRG-Bereich, den ICD-/OPS-Klassifikationen sowie den Deutschen
Kodierrichtlinien

o sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen und Kenntnisse im Umgang mit ORBIS ist
wiinschenswert

o teamorientiertes und entscheidungsfreudiges Handeln

o arbeitszeitbezogene Flexibilitat

Wir bieten:

« eine anspruchsvolle und interessante Tatigkeit gleichermaflen eigenstandige Verantwortung

¢ ein kollegiales Arbeitsklima und eine kooperative Fihrung durch die vorgesetzte Teamleitung

¢ einen anspruchsvollen Aufgabenbereich mit hohem Gestaltungsspielraum

o attraktives Vergitungsmodell, Ticket-Plus-Karte und Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
« flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e grof3zugige Urlaubsregelung

e Forderung von Fort- und Weiterbildungen



http://www.recura-kliniken.de/index.php?option=com_content&view=article&id=1254&Itemid=604
http://www.fachkrankenhaus-coswig.de/
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