
Der	Mensch	in	guten	Händen.
Mehr	als	6.800	Mitarbeiter	in	über	40
Einrichtungen	der	Stiftung	der	Cellitinnen	zur	hl.
Maria	verfolgen	dieses	Ziel	–	Tag	für	Tag.
	
Als	ein	modernes	Gesundheits-
und	Pflegeunternehmen	stellen	wir	uns	in
den	Dienst	von	Menschen,	die	krank,	verletzt
und	pflegebedürftig	sind.	Exzellente	Medizin
und	menschlich	zugewandte	Pflege	auf	Basis
einer	christlichen	Wertekultur	bilden	den
Anspruch,	an	dem	wir	uns	fortlaufend	messen
lassen	wollen.
	
Ergänzen	Sie	uns!

„Ich	arbeite	als	Controller.	Meinem	Team	und	mir	stellen	sich	immer	wieder	neue	und	interessante
Aufgaben,	die	wir	gemeinsam	lösen.	Der	Austausch	mit	den	Kollegen	aus	den	anderen	Häusern
des	Verbundes	eröffnet	neue	Perspektiven	und	ist	deshalb	sehr	hilfreich.	Darauf	möchte	ich	nur
sehr	ungern	verzichten.“

Für	den	Standort	Köln-Innenstadt	suchen	wir	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	einen

Leiter	(m/w)	für	das	MDK-Management
in	Voll-	oder	Teilzeit

Unser	Haus:

gelegen	im	Herzen	von	Köln
Krankenhaus	der	Grundversorgung
226	Betten	Akutkrankenhaus,	ca.	6.000
stationäre	und	10.000	ambulante
Patienten
40	Betten	in	der	Geriatrischen
Rehaklinik,	ca.	750	Patienten
Fachabteilungen:	Geriatrie,	Innere
Medizin/Pneumologie,	Neurologische	und
Fachübergreifende	Frührehabilitation

Zu	Ihren	Aufgaben	gehören:

Leitung	des	MDK-Managements
Bearbeitung	von	MDK-Anfragen	der	Krankenkassen	bei	Abrechnungsfragen	inklusive
Fallbesprechungen
Bearbeitung	von	Widersprüchen	und	Klageverfahren
Zusammenarbeit	mit	dem	Ärztlichen	Dienst	und	Pflegedienst
Mitarbeit	im	Medizincontrolling	und	an	der	Kodierung	und	Verbesserung	der	medizinischen
Dokumentation
Mitarbeit	im	medizinischen	Berichtswesen

Sie	haben	folgendes	Profil:

abgeschlossene	Berufsausbildung	zum	Gesundheits-	und	Krankenpfleger	sowie	eine
Weiterbildung	zum	medizinischen	Kodierer
praktische	Erfahrung	im	MDK-Management	sowie	Kodierung
Kenntnisse	im	Bereich	Krankenhausinformationssysteme	(ORBIS	wünschenswert)	und
sicherer	Umgang	mit	MS-Office	(Word,	Excel,	etc.)
Affinität	zu	juristischen	Fragestellungen	/-	themen
selbstständige,	systematische	und	strukturierte	Arbeitsweise
Interesse	an	gesundheitspolitischen	Themen

Wir	bieten	Ihnen:

einen	interessanten,	vielseitigen	und	verantwortungsvollen	Aufgabenbereich
einen	attraktiven	Arbeitsplatz	im	Herzen	von	Köln	mit	optimaler	Anbindung	an	öffentlichen
Fern-	und	Nahverkehr	in	einem	modernen	Klinikverbund
eine	strukturierte	Einarbeitung	und	Unterstützung
eine	Vergütung,	die	der	Verantwortung	entspricht	(AVR)
eine	Alterszusatzversorgung	(KZVK)
vergünstigtes	Job-Ticket

Hospitalvereinigung	St.	Marien	GmbH
Dienstleistungscenter	Personal	und	Recht
Zentrales	Bewerbermanagement
Nadine	Becker
Graseggerstr.	105	·	50737	Köln
Tel	0221	7491-1601
www.cellitinnen.de
	
Unsere	Stellenangebote:
www.ergaenzen-sie-uns.de	

Als	zukünftige/r	Mitarbeiter/in	unseres	Hauses	sind	Sie	bereit,	sich	mit	den	christlichen	Werten	der
Stiftung	der	Cellitinnen	zur	hl.	Maria	zu	identifizieren.
	
Für	nähere	Informationen	steht	Ihnen	der	kaufmännische	Direktor	Herr	Siepmann,	unter	der
Rufnummer	0221	1629-1030,	gerne	zur	Verfügung.
	
Haben	wir	Ihr	Interesse	geweckt,	so	bewerben	Sie	sich	-	unter	Angabe	der	Kennziffer	03451	-
per	Mail	unter	bewerbungen@cellitinnen.de	oder	über	unser	Stellenportal.

http://www.cellitinnen.de/
http://www.ergaenzen-sie-uns.de/
mailto:bewerbung_cellitinnenhaeuser@concludis.de

