
 

 

 

Der Mensch ist keine Nummer 
Sondern jemand, der auf uns zählen kann 

 
Als bundesweit tätige, mittelständische Krankenkasse für die genossenschaftliche Finanz- 
Gruppe mit Sitz in Wiesbaden sind wir seit Jahren auf Erfolgskurs. Ein schneller und persön- 
licher Service und vor allem unsere motivierten und fachkompetenten Mitarbeiter sind die 
Säulen unserer Leistungsstärke. 

 

Unsere Firmenkultur zeichnet ein bewusstes Miteinander aus – sowohl im Team als auch in 
der Kundenbetreuung. Wichtigstes Motto unseres Leitbildes: Der Mensch ist keine Nummer! 

 

Ein Motto, das wir leben und für das wir mit einem stetigen Wachstum unserer Versicherten- 
gemeinschaft belohnt werden. Darum wollen wir auch wachsen und sind auf der Suche 
nach qualifizierten und motivierten Mitarbeiter/-innen. 

 

Wann können wir Ihnen Ihr Büro in unserem Hause zeigen? 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als 

 
Referent/in für den Bereich Controlling und IT 

 
für unsere Abteilung Krankenhaus-Referat. 
Das Krankenhausreferat ist eine Arbeitsgemeinschaft von Betriebskrankenkassen. 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 
 Administrieren, verwalten und pflegen der Krankenhaus-Fallmanagementsoftware 
 Sicherstellen und ausführen des Berichtswesens 
 Bedarfsorientierte Weiterentwicklung des Prozesscontrollings 
 Administrative Erstellung, Steuerung und Evaluierung des Prüfregelwerks der Prüfsoft- 

ware 
 Anwenden von Programmiersprachen, z.B. SQL (Kenntnisse von Vorteil) 
 Unterstützungsleistung für das Finanzcontrolling der R+V BKK 
 Analyse und fachliche Abstimmung der Datenstruktur in der Schnittstellenfunktion zu 

21c 
 Konzeption, Entwicklung, Umsetzung Evaluation von anwenderspezifischen Systemlö- 

sungen in Zusammenarbeit mit Systemanbietern und in Abstimmung mit der Führungs- 
kraft 

 
Perfekt in unser Team passen Sie, wenn Sie… 

…die folgenden fachlichen Voraussetzungen mitbringen: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitswesen mit Qualifizierung und Erfah- 
rung im Medizincontrolling und im Umgang mit Datenanalysen oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

 Berufserfahrung im stationären Abrechnungsprüfungsbereich 
 

…über folgende persönliche Voraussetzungen verfügen: 
 

 Gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift sowie am Telefon 
 Analytisches Denkvermögen und sorgfältige Arbeitsweise 
 Gute PC-Kenntnisse in den Microsoft-Applikationen und weiteren Programmen 
 Teamfähigkeit, Belastbarkeit und selbständiges Arbeiten 

 
Im Gegenzug bieten wir Ihnen: 

 
 Vielseitige und herausfordernde Arbeiten in einem kollegialen Team 
 Moderne Arbeitsplätze 
 Eine leistungsgerechte Vergütung 
 Flache Hierarchien und immer ein offenes Ohr für gute Ideen 

 
 
Wir weisen darauf hin, dass Frauen und Schwerbehinderte Bewerber/innen bei gleicher Eig- 
nung bevorzugt berücksichtigt werden. 

 
Neugierig geworden? Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.ruv- 
bkk.de. 

 

Klicken Sie doch mal rein! Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, mit 
Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung, per Mail an: 

 

R+V Betriebskrankenkasse 
Frau Beate Stoellger-Brückner 

 
Bewerbung@ruv-bkk.de 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Selbstverständlich behandeln wir diese vertraulich. 
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