Kaiserswerther
Diakonie

Von hier aus helfen.
mm  FLORENCE-NIGHTINGALE-
KRANKENHAUS

Das Florence-Nightingale-Krankenhaus ist mit seinen 556 Betten ein im Norden
Disseldorfs gelegenes, sehr modern ausgestattetes Schwerpunktkrankenhaus. Etwa
1.200 Mitarbeitende versorgen jahrlich 21.500 stationére und 51.500 ambulante
Patienten in den Fachabteilungen Allgemein- und Viszeralchirurgie, Thoraxchirurgie,
Plastische Chirurgie, Orthopadie, Unfallchirurgie und Handchirurgie, Kinderchirurgie,
Innere Medizin mit Gastroenterologie und Onkologie, Pneumologie, Kardiologie und
internistische Intensivmedizin, Gynékologie und Geburtshilfe, Kinderklinik, Psychiatrie
und Psychotherapie, Anésthesie, Intensivmedizin und Schmerztherapie sowie
interdisziplinare Notaufnahme (ZINA).

Wir suchen ab dem 01.04.2018 eine/einen

Leiterin / Leiter — Medizincontrolling

lhre Aufgaben:

v Fachliche, organisatorische und disziplinarische Verantwortung fiir die Abteilungen
medizinische Dokumentation und Qualititsmanagement

Uberwachung und Strukturierung des Kodier- und Dokumentationsprozesses fiir
die DRG-Abrechnung

Steuerung und Bewertung des medizinischen Leistungsgeschehens in
Zusammenarbeit mit dem Krankenhausdirektor oder auf dessen Weisung hin
Kommunikation mit den Krankenkassen und ihrem Medizinischen Dienst
Sicherstellung der Implementierung und Umsetzung des gesetzlich geforderten
Qualititsmanagements sowie der gesetzlich geforderten MaRnahmen zur
Qualitatssicherung

Unterstiitzung der Betriebsleitung bei aktuellen und zukiinftigen Medizinstrategien
Ubernahme einzelner Aufgaben aus dem operativen Tagesgeschéft des
Krankenhausdirektors und der Betriebsleitung
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lhr Profil:

v Staatlich anerkannte Ausbildung in der Gesundheitsbranche, idealerweise
approbierte Arztin / approbierter Arzt oder akademische Fachfrau / akademischer
Fachmann mit mehrjahriger Praxiserfahrung im Krankenhaus
Betriebswirtschaftliches Know-how im Krankenhausmanagement (z. B. durch
Erlangen einer Zusatzqualifikation)

Mehrjahrige Berufspraxis im Medizincontrolling

Leitungs- und Fiihrungserfahrung im Krankenhaus

Bewandert im Qualititsmanagement sowie in der Unternehmens- und
Organisationsentwicklung von Krankenhausern

Vertraut mit dem G-DRG-System und seinen Regelwerken (ICD, OPS,
Kodierrichtlinien etc.)

Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere mit Excel) und Kodiersoftware
Flihrungskompetenz, Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft — verbunden mit
einem hohen Durchsetzungsvermégen, Kritik- und Konfliktfahigkeit
Besonnenheit und Eigeninitiative sowie ein zielgerichteter, effizienter und
strukturierter Arbeitsstil
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Wir bieten:

v Ein verantwortungsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld
v Eine leistungsgerechte und attraktive Vergiitung mit zusatzlichen Sozialleistungen
adaptiert an den BAT/Kirchliche Fassung (z. B. zusétzliche Altersversorgung)

Fir Rickfragen steht lhnen Herr Dr. Holger Stiller (Krankenhausdirektor und
Vorstand) unter der Telefonnummer 0211/409 2596 gerne zur Verfligung.

Wenn Sie sich christlichen Werten verpflichtet fiihlen und diese in Ihrer taglichen
Arbeit umsetzen, dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung (vorzugsweise per E-Mail,
aus IT-Sicherheitsgriinden bitte ausschlielich mit Anhangen im PDF-Format) an
das

Florence-Nightingale-Krankenhaus

Herrn Dr. Holger Stiller

Kreuzbergstrae 79

40489 Disseldorf

E-Mail: stiller@kaiserswerther-diakonie.de
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