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Mit vier Krankenhausern ist die Gesundheit Mord giGmbH Klinikverbund Bremen einer der grofiten kommunalen
Klinikkonzerne Deutschlands. Jedes Jahr versorgen rund 8.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbaiter — kompetent und
menschlich zugewandt — in nahezu jeder medizinischen Disziplin mehr als 250.000 Patientinnen und Patienten in
Morddeutschland. Das Klinikum Bremen-Mitte ist akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Gattingen. Alle
weiteren Klinika sind Lehrkrankenhauser der Medizinischen Fakultat der Universitat Hamburg.

Wir freuen uns auf lhre engagierte Mitarbeit am Standort Kurfiirstenallee als

Arztin als Abteilungsleiterin im Leistungsmanagement
Arzt als Abteilungsleiter im Leistungsmanagement

im Geschaftsbereich Leistungsmanagement, Budgetmanagement und
Medizincontrolling (GB LBM)

Die zentrale Abteilung Leistungsmanagemeant ist maltgeblich verantwortlich fir die Leistungsstauerung und
Umsetzung der Medizinstrategie in unseram Klinikverbund. Eine enge Zusammenarbeit erfolgt mit den Abteilungen
Budgetmanagement und Medizin-Controlling, sowie mit unseren 4 Klinika. Wir suchen als Abteilungsleitung
Leistungsmanagement eine im Bereich Medizin-Controlling und Leistungasmanagament erfahrene Personlichkeit,
die in Leitungsfunktion eigenstdndiges Handeln mit Teamgeist und modernem Flhrungsverstandnis verbindet.

Ihr Profil
» Approbation als Arzt (miw)
einschlagige klinischa

lhre Aufgaben
» Leitung der Abteilung
Leistungsmanagement des GB

Ilhre Perspektiven
» anspruchsvolles, interessantes,
langfristig ausgerichtates

LEM Berufzerfahrung Tatigkeitsfeld

» |eistungsplanung und - « mehrjahrige Erfahrung aus » Aufgabenfeld mit
steuerung im engen Dialog mit Management-tatigkeit im Eigenverantwortung und
den Kliniken Krankenhaus hohem Gestaltungspotanzial

» |eistungs-Portfolio- und
Marktanalysen,
Krankenhausbettenplanung

» Weiterentwicklung der
Medizinstrategie,
RHessourcenplanung

» fundierte Kenntnisse im Bereich
Krankenhausfinanzierung und
MedCo

» analytische und konzeptionelle
Starke, Fach- und
Methodenkompetenz

Angebote und Unterstitzung
zur Verginbarkeit von Beruf und
Privatieben

aulertarifliche Vergitung
entsprechend dan Aufgaben,
VBL

Als moderner Klinikkkonzern engagiert sich die Gesundheit Nord gGmbH fir Chancengleichheit. Deshalb stellen wir
in Bereichen, in denen Frauen unterreprasantiert sind, bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung, vorrangig
Frauen ein. Schwerbehindarte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung — bitte per E-Mail an Herrn Dr. Wolfgang Paul oder iiber unsere
Karriereseite auf www.gesundheitnord.de - bis zum 18.03.2018.

Gesundheit Nord gGmbH Klinikverbund Bremen

Geschaftsbareich
Kurfirstenallee 130
26211 Bremen

Fachliche Informationen erhalten Sie von
Herrn Dr. Wolfgang Paul, Leiter GB LEM

@) (0421) 497-81041

@ wolfgang. paul@gesundheitnord. de
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