
 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen Sie. 
 

Interessante Perspektiven, neue Möglichkeiten: für Sie im Helios 
Hanseklinikum Stralsund ab 01.06.2018, unbefristet und in Vollzeit, als 

 
 

Mitarbeiter Medizincontrolling (m/w) 
 

— 
 

Stellennummer: 22268 
 
 
 

Wir leben 360 Grad Gesundheit. 
Helios ist ein starkes Gesundheitsnetzwerk mit 111 Klinikstandorten in Deutschland, bei 
dem der intensive fachübergreifende Wissensaustausch und die schnelle Umsetzung von 
Innovationen unseren Patienten eine bestmögliche Versorgung garantiert. 

 
Das Helios Hanseklinikum Stralsund ist ein Haus der Schwerpunktversorgung mit 18 Fach- 
abteilungen. Pro Jahr werden rund 50.000 Patienten ambulant und stationär behandelt. 
Insgesamt verfügt das Klinikum über 888 Betten, die voll- und teilstationär genutzt werden. 

 
Ihre Aufgaben 
–  korrekte DRG-Ermittlung im Rahmen der Analyse von Patientenakten 
–  Kommunikation mit den Leistungserbringern 
–  Bearbeitung von Kostenträgeranfragen 
–  Zusammenarbeit mit der Kodierung aller entlassener Patienten und Sicherstellung 

einer vollständigen Leistungsabrechnung 
–  Erstellen von medizinischen Beurteilungen und Begründungen im Zusammenhang mit 

Kassen- und MDK-Anfragen 
–  Durchführung von Schulungen für Dokumentation und Kodierung 

 
Ihr Profil 
Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger, 
zum Dokumentationsassistenten oder zur klinischen Kodierfachkraft. Neben sehr guten 
Kenntnissen des DRG-Systems besitzen Sie mehrjährige Erfahrung in der Dokumentation 
und Kodierung. Sie sind sicher im Umgang mit klinischen Informationssystemen (ISH-med, 
Kodip) und den gängigen MS Office-Programmen. 

 
Weiterhin bringen Sie ein hohes Maß fachlicher und sozialer Kompetenz mit, sind team- 
fähig, flexibel, kommunikativ und verantwortungsbewusst. 

 
Unser Angebot 
Sie erwartet eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem unbefristeten 
Arbeitsverhältnis, mit flachen Hierarchiestrukturen und eine äußerst kollegiale und 
menschliche Atmosphäre in einem motivierten, engagierten und gut organisierten Team. 

 
Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag sowie eine umfangreiche 
Förderung und Unterstützung der fachlichen Fortbildung. Unsere kostenfreie HELIOSPlus 
Zusatzversicherung ermöglicht Ihnen im Krankheitsfall den Komfort eines Zweibettzimmers 
und Chefarzt-/Wahlarztbehandlung in jeder Helios Klinik. Eine 24-Stunden-Kita am 
Standort Sund bietet Ihnen eine optimale Kinderbetreuung. 

 
Eine Kostenübernahme des Helios Hanseklinikums Stralsund für eventuell anfallende 
Reisekosten des Bewerbers zum Bewerbungsgespräch ist nicht vorgesehen. 

 
Erste Auskünfte erteilt Ihnen gern Dr. Helmut Harms, Leiter Medizincontrolling, unter der 
Telefonnummer (03831) 35-1031. 

Bitte bewerben Sie sich über 
unser Karriereportal oder senden 
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
bis 28.02.2018 an: 
 
Helios Hanseklinikum 
Stralsund GmbH 
Personalleiterin 
Frau Franziska Bell 
Große Parower Straße 47-53 
18435 Stralsund 

 

 
 

www.helios-gesundheit.de 

http://www.helios-gesundheit.de/
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