 Mit Geschick und Ausdauer:
erfolgreich im Beruf bei der AOK."

|
Elke Baumez, AOK - Die Gesundheitakasss ‘

Stabsbereichsleiter/-in strategische Krankenhausabrechnung

U bersicht Arbeitgeber AOK Niedersachsen
Standort 30519 Hannover
Bewerbungsfrist 18.03.2018
Fachbereich Gesundheitsmanagement
Abteilung Strategische Krankenhausabrechnung
Beschaftigungsart Vollzeit | unbefristet
Stellenprofil Vielfaltige Aufgaben erwarten Sie

+ Sie leisten mit Ihrem Stab einen wichtigen Beitrag zur finanziellen Stabilitat der
AOK Niedersachsen, indem Sie fiir eine wirtschaftliche Rechnungsprifung durch
unsere dezentralen Abrechnungsteams sorgen.

« Dazu fuihren Sie ein Team von derzeit 11 Mitarbeiter/innen (u. a. Wirtschafts-
wissenschaftler und Mediziner) in fachlicher Verantwortung.

+ Gemeinsam bewerten Sie die Auswirkungen von Gesetzgebung und Recht-
sprechung auf unsere Abrechnungspraxis und setzen eigene Ideen um, mit denen
Sie unsere Rechnungspriifung zukunftssicher aufstellen.

« Sie aktualisieren und optimieren unsere Abrechnungssoftware aus fachlicher Sicht
und beauftragen die technische Umsetzung bei unseren IT-Experten.

« Sie und Ihre Mitarbeiter/innen qualifizieren unsere Abrechnungsteams und
beraten Fuhrungskréfte zum DRG- und PEPP-System.

Das bringen Sie mit

« Sie sind Wirtschaftswissenschaftler/in (Master/Diplom), Mediziner/in oder
Medizincontroller/in mit Berufserfahrung in der strategischen Arbeit in einer
Krankenkasse oder einem Krankenhaus und erster Fiihrungserfahrung.

« Sie kennen das DRG- und PEPP-System sowie die dazugehorige Gesetzgebung.

« Sie arbeiten eigenverantwortlich, begeistern andere mit Ihren Ideen und sind
motiviert den groBen Gestaltungsfreiraum in Ihrer taglichen Arbeit zu nutzen.

Das sind Ihre Vorteile

« Sie erhalten eine sichere Perspektive durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei
einem fiihrenden Arbeitgeber des Gesundheitswesens.

Durch flexible Arbeitszeiten erhalten Sie mehr Lebensqualitat und vielféltige
Chancen, Beruf und Privatleben gut zu vereinen.

+ Als Krankenhausexperte/-in sichern Sie durch lhre Arbeit eine gute und
wirtschaftliche Versorgung unserer Versicherten.

«+ Bei Ubernahme dieser Fuhrungsfunktion nehmen Sie an ,SYLT” teil; unserem
1,5-jahrigen berufsbegleitenden Férderprogramm fiir Fihrungskréfte.

* Neben einer tariflichen Vergtitung nach BAT/AOK-Neu bieten wir lhnen
verschiedene Sozialleistungen; z. B. eine betriebliche Altersversorgung sowie
Weihnachts- und Urlaubsgeld.

Ihre Fragen beantworten wir gerne

« Informieren Sie sich Gber den Aufgabenbereich direkt bei Ihrer Ansprechpartnerin
Irmela Mintschew-Glup unter 0511/8701-14116.

« Informationen zum Stand Ihrer Bewerbung erhalten Sie in unserem Bewerberbiiro
unter 0511/8701 8701 0.

Jetzt bewerben > Bewerbungsprozess bei der
AOK Niedersachsen

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdricklich erwiinscht.

A Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen

Mit Gber 2,6 Millionen Versicherten ist die AOK Marktfiihrer in der gesetzlichen
Krankenversicherung in Niedersachsen - und weiter auf Wachstumskurs. Unser
Anspruch, den wir engagiert leben: moderne Gesundheitsangebote, individuelle
Zusatzleistungen, verlassliche Kundennahe und ausgezeichneter Service.

niedersachsen.karriere.aok.de




