
Wir sind eine im Gesundheitsmarkt spezialisierte 
Personalberatung mit Sitz in Berlin. 
 
 
 

Für eine Klinikgesellschaft in Berlin-Brandenburg suchen wir 
 

– zum nächstmöglichen Zeitpunkt – 
 

den Leiter (m/w) Medizincontrolling  
 

mit Dienstsitz in Berlin. 
 
 

Die Klinikgesellschaft ist eine Tochtergesellschaft eines in Deutschland führenden Betreibers von Gesundheits- und 
Sozialeinrichtungen. In der Region Berlin-Brandenburg werden an drei Standorten jährlich ca. 125.000 Patienten 
stationär und ambulant versorgt. Es handelt sich hierbei um einen renommierten Schwerpunktversorger in Berlin, 
einen Grund- und Regelversorger sowie eine Fachklinik im Land Brandenburg.   
 
Als Leiter (m/w) Medizincontrolling übernehmen Sie die fachliche und organisatorische Leitung der Teams an 
den drei Standorten und stellen eine zeitnahe, umfassende und korrekte Kodierung durch die nachgeordneten 
Mitarbeiter sicher.  
 
 
Ihr Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst u. a.: 
 Unterstützung der Geschäftsführung und Regionalleitung Medizincontrolling sowie der medizinischen 

Abteilungen bei strategischen, konzeptionellen und operativen Aufgaben 
 Erstellung des DRG- sowie MDK-Berichtswesens 
 MDK- und Kostenträgermanagement 
 Mitarbeit an der Optimierung der medizinischen Leistungsdokumentation 
 Mithilfe bei der Vorbereitung und Durchführung der Budgetverhandlungen 
 Mitarbeit bei der externen Qualitätssicherung  

 
Ihre Qualifikationen: 
 abgeschlossenes BWL-Studium, idealerweise mit Zusatzqualifikationen im Gesundheitsmanagement 
 mehrjährige Erfahrung im Bereich Medizincontrolling und Codierung 
 fundierte medizinische Kenntnisse  
 Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kostenträgern und dem MDK 
 gute Fachkenntnisse in der DRG-Systematik, des KHEntG, des KHG sowie der einschlägigen aktuellen 

Sozialgerichtssprechungen 
 Erfahrung mit Datenbanksystemen und gute Kenntnisse in MS Office, insbes. Excel o. PowerPoint 
 eine kommunikative, serviceorientierte und vor allem kooperative Arbeitsweise  
 eine ausgeprägte Führungskompetenz 

 
Geboten werden: 
 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer der attraktivsten Städte Deutschlands  
 Unterstützung innerhalb des Geschäftsbereiches Medizincontrolling (Bereichsleitung, Regionalleitung, 

Referentin sowie Task Force aus der Konzernzentrale) 
 eine leistungsgerechte Vergütung inkl. Poolwagennutzung 
 Raum für eigene Ideen/Engagement und Entwicklungsmöglichkeiten 
 eine qualifizierte Einarbeitung 
 Flexibilität bzgl. familiengerechter Arbeitszeiten, Unterstützung in allen Lebenslagen durch den Familienservice 
 Umzugsbeihilfe 

 
 
Als persönliche Ansprechpartnerin steht Ihnen Karén Starbatti, Senior Consultant & Prokuristin, unter der 
Rufnummer 030 27898454 gern zur Verfügung.  
Ihre Unterlagen schicken Sie bitte an starbatti@kup-management.com oder an die Korneli Unger Personalberatung 
GmbH, Neue Blumenstraße 24, 10179 Berlin. www.kup-management.com. 


