
Der Klinikverbund Südwest ist einer der größten und leistungsfähigsten kommunalen Krankenhausverbünde in
Baden-Württemberg und verfügt über mehr als 1.500 Planbetten. Unsere 4.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
versorgen an sechs Standorten jährlich rund 76.000 Patienten stationär und annähernd 300.000 ambulant. Wir
planen derzeit  zukunftsweisende Klinikneubauten und  Modernisierungen und  setzen außerdem ein  verbund-
weites Medizinkonzept um.

Die Kreiskliniken Böblingen gGmbH sucht für den Geschäftsbereich Unternehmensentwicklung und Quali-
tätsmanagement am Standort Sindelfingen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w)
Unternehmensentwicklung und Qualitätsmanagement mit den

Schwerpunkten Einweiser- und Prozessmanagement
Kennziffer SI 3399_18

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld. Durch unser umfangreiches
Fort- und Weiterbildungsangebot können wir eine strukturierte Personalentwicklung und Karriereplanung sicher-
stellen. Außerdem erhalten Sie einen unbefristeten Vollzeitarbeitsvertrag nach den Regelungen des TVöD mit
betrieblicher  Altersvorsorge.  Je  nach  Verfügbarkeit  gibt  es  auch die  Möglichkeit,  eine  Mitarbeiterwohnung in
unmittelbarer Nähe des Arbeitsplatzes zu beziehen.

Ihre Aufgaben
Durchführung  und  Interpretation  von  Markt-  und  Einweiseranalysen  für  alle  Fachabteilungen  des  Klinik-
verbundes
Umsetzung relevanter Maßnahmen und Projekte zur Verbesserung der Einweiserzufriedenheit und der Ein-
weiserbindung
Durchführung  von  Prozessanalysen  im  klinischen  Bereich  und  Erarbeitung  von  Sollprozessen  mit  den
beteiligten Bereichen und Mitarbeitern
Moderation von Workshops

Ihr Profil
Abgeschlossenes Studium und/oder Erfahrung mit Prozessoptimierung im Gesundheitswesen
Sicherer Umgang mit Word, Excel und PowerPoint, Erfahrungen mit Orbis sind von Vorteil
Methodische Kompetenz (Moderation, Prozessmanagement, Projektmanagement)
Erfahrung in der Projektarbeit
Gute Moderations- und Kommunikationsfähigkeit
Teamfähigkeit und strukturierte Arbeitsweise

Für ein erstes Gespräch steht Ihnen der Geschäftsbereichsleiter, Herr Vollert (Tel.: 07031 98-11049), gerne zur
Verfügung.

Wir  freuen uns auf  Ihre Bewerbung! Bitte  haben Sie Verständnis
dafür,  dass  wir  für  diese  Position  ausschließlich  Onlinebewer-
bungen entgegennehmen.

https://karriere.klinikverbund-suedwest.de/Mitarbeiter-mw-Unternehmensentwicklung-und-Qualittsmanagem-de-j3399.html?agid=130
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