Wir suchen fiir den Standort Wuppertal unbefristet in Vollzeit eine/n

Referent/in Krankenhausfinanzierung

Die BARMER zahlt zu den groBten Krankenkassen Deutschlands. Unsere etwa 17.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich taglich
mit viel Herzblut fiir unsere Versicherten ein und versetzen dabei nicht selten Berge. Ihr Antrieb: der Wille, Verantwortung zu

iibernehmen, und die Uberzeugung, dass jeder Einzelne etwas bewegen kann. Sie denken genauso? Dann arbeiten Sie mit uns gemeinsam
daran, Deutschlands beste Krankenkasse zu werden.

Wie Sie mit lhrer Arbeit etwas Gutes tun. Das zeichnet Sie aus.

Sie Sie

= sind an der strategischen Ausrichtung der BARMER im = verfligen Uber ein Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine
Krankenhausbereich beteiligt, u. a. Krankenhausplanung, -versorgung vergleichbare Qualifikation
und -finanzierung = besitzen fundierte Kenntnisse im Krankenhausbereich

= wirken bei der Positionierung der BARMER auf Basis von = erfassen schnell komplexe Probleme sowie Sachverhalte und stellen
Gesetzgebungsverfahren im Krankenhausbereich mit diese anschaulich dar

= gestalten Fachkonzepte sowie Handlungsempfehlungen und = ergreifen die Initiative und treten kommunikationsstark auf
gewabhrleisten die fachliche Unterstiitzung der Zentren Krankenhaus und = sind fit im Umgang mit den MS Office Produkten

Rehabilitation sowie der Landesvertretungen
= bearbeiten bereichsiibergreifende Fragestellungen und beantworten
Grundsatzfragen
= erarbeiten Stellungnahmen fiir Vorstand, Bereichs-/Abteilungsleitung
= agieren in Gremien (z. B. vdek, GKV Spitzenverband)

Ihre 100 % Formel Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Angabe |hres Eintrittstermins und
Ihrer Gehaltsvorstellung an personal-bewerbungen@barmer.de. Bitte
vergessen Sie nicht die Ausschreibungsnummer 52-2018-M  mit
. anzugeben!
Zeichen

setzen Die BARMER fordert aktiv die Gleichstellung von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berticksichtigt. Wir stehen fiir Chancengleichheit und begriiRen
ausdricklich Bewerbungen von schwerbehinderten sowie
gleichgestellten Menschen.

Verantwortung
iibernehmen

Andere
unterstutzen Weitere Informationen unter www.barmer.de/karriere

Ihr personlicher Kontakt fiir Fragen:
Volker Uttermann

Telefon: 0800 333004 99-4624*
E-Mail: volker.uttermann@barmer.de

*Anrufe aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz sind fiir Sie kostenfrei!

e BARMER



