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BETRIEBSKRANKENKASSE

Der Mensch ist keine Nummer
Sondern jemand, der auf uns zahlen kann

Als bundesweit tatige, mittelstandische Krankenkasse fur die genossenschaftliche Finanz-
Gruppe mit Sitz in Wiesbaden sind wir seit Jahren auf Erfolgskurs. Ein schneller und persén-
licher Service und vor allem unsere motivierten und fachkompetenten Mitarbeiter sind die
Saulen unserer Leistungsstarke.

Unsere Firmenkultur zeichnet ein bewusstes Miteinander aus - sowohl im Team als auch in
der Kundenbetreuung. Wichtigstes Motto unseres Leitbildes: Der Mensch ist keine Nummer!

Ein Motto, das wir leben und fir das wir mit einem stetigen Wachstum unserer Versicherten-
gemeinschaft belohnt werden. Darum wollen wir auch wachsen und sind auf der Suche
nach qualifizierten und motivierten Mitarbeiter/-innen.

Wann koénnen wir lhnen |hr Buro in unserem Hause zeigen?

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als

Mitarbeiter/in fir die Rechnungspriifung und das Zahlungsmanagement

fir unsere Abteilung Krankenhaus-Referat.

Das Krankenhausreferat ist eine Arbeitsgemeinschaft von Betriebskrankenkassen.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

» Prifung komplexer Krankenhausfalle

» Begleichung, Uberwachung und Dokumentation der Abrechnungen flr stationéare und
ambulante Krankenhausleistungen

» Abstimmung und Verhandlung mit den Leistungserbringern

» Beauftragung und Auswertung von Gutachten, Kommunikation mit dem MDK

» Mitwirkung bei der Konzeption, Umsetzung und Evaluierung von Malinahmen zur Kos-
tensteuerung, Prozessoptimierung und Qualitatssicherung

Perfekt in unser Team passen Sie, wenn Sie...

...die folgenden fachlichen Voraussetzungen mitbringen:

» Abgeschlossene Berufsausbildung in einem medizinisch/pflegerischen Assistenzberuf
jeweils mit weiterfihrender Qualifizierung und/oder abgeschlossene Berufsausbildung
als Sozialversicherungsangestellte/r

» Eine abgeschlossene Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft oder eine vergleich-
bare Zusatzqualifikation wilinschenswert

» Gute Kenntnisse in der medizinischen Terminologie (winschenswert ist eine
medizinisch-pflegerische Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung)

» Spezifische Kenntnisse in somatischer bzw. psychiatrischer Abrechnungskodierung -
DRG und PEPP

» Kenntnisse zu klinischen Ablaufprozessen und medizinisches Grundwissen

m Genossenschaftliche FinanzGruppe
m= = \Volksbanken Raiffeisenbanken



RtV

BETRIEBSKRANKENKASSE

...uber folgende personliche Voraussetzungen verfiigen:

» Gutes Ausdrucksvermdgen zum medizinfachlichen Dialog

» Gute PC-Kenntnisse und eine schnelle Auffassungsgabe komplexe IT Systemvorgange
zu verstehen und zu bearbeiten

» Teamfahigkeit, Flexibilitat und selbstandiges sowie eigenverantwortliches Arbeiten

» Bereitschaft sich standig entsprechend den Anforderungen des DRG/PEPP-Systems
weiterzubilden und weiterzuentwickeln

Im Gegenzug bieten wir lhnen:

Vielseitige und herausfordernde Arbeiten in einem kollegialen Team
Moderne Arbeitsplatze

Eine leistungsgerechte Vergltung

Flache Hierarchien und immer ein offenes Ohr fir gute Ideen
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Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Neugierig geworden? Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.ruv-
bkk.de. Klicken Sie doch mal rein!

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, mit Angabe |hres mdglichen Ein-
trittstermins, per Mail an:
Bewerbung@ruv-bkk.de

R+V Betriebskrankenkasse
Frau Sarah Frank
65215 Wiesbaden

Fir erste Ruckfragen steht Ihnen gerne Frau Sarah Frank (0611 99909-449) zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Selbstverstandlich behandeln wir diese vertraulich.
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