UNIKLINIK
KOLN

Unser Herz schlagt in Koln:

Uniklinik Ko6ln - ein attraktiver Arbeitgeber!

Als modernes Krankenhaus der Maximalversorgung mit
rund 1.540 Betten hat sich die Uniklinik Koln einer
wissenschaftsnahen, innovativen Medizin verschrieben
und Ubernimmt wichtige gesellschaftliche Aufgaben in
Forschung, Lehre und Krankenversorgung. Jahrlich
lassen sich in der Uniklinik Kéin tber 340.000 Patien-
tinnen und Patienten behandeln, davon Uber 60.300
stationar. Mit rund 10.700 Beschéftigten aus Uber 80
Nationen gehort die Uniklinik Koln zu den groRten
Arbeitgebern in Koln und den filhrenden Universitats-
kliniken in Deutschland.

Der Geschéftsbereich Patientenverwaltung sucht fiir
die Abteilung stationare Leistungsabrechnung und
Forderungsmanagement zum nachstmaglichen Zeitpunkt
unbefristet in Vollzeit einen / eine

Teamleiter / Teamleiterin
Forderungsmanagement
(operatives Medizincontrolling)

Das Team des Forderungsmanagements in der Abteilung
stationare  Leistungsabrechnung und  Forderungs-
management verantwortet die gesamte
Reklamationsbearbeitung  fiir die stationdren und
teilstationaren Abrechnungsfalle. Der Schwerpunkt liegt
im MDK-Management mit dem gesamten Spektrum der
Fehlbelegungs-, Kodier- und Indikationspriifung der
universitaren Krankenversorgung. Das
Forderungsmanagement arbeitet eng mit dem Team der
Medical Coder und der stationaren Leistungsabrechnung
sowie der Finanzbuchhaltung zusammen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

» Organisation des MDK-Managements, Begleitung von
MDK-Priifungen sowie Bearbeitung von MDK-
Gutachten

o Erstellung und Weiterentwicklung des MDK-Berichts-
wesens

e Beratung und Schulung der klinischen
Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter in Dokumentations- und
Kodierfragen

o Beratung von Klinikleiterinnen / Klinikleitern und MDK-
Beauftragten

e Mitwirkung bei Sozialgerichtsverfahren

o Optimierung der medizinischen Dokumentation und
des MDK-Managements

e Fachliche und disziplinarische Fiihrung der Mitarbeite-
rinnen / Mitarbeiter des Forderungsmanagements

o Ansprechpartner/-in der Fachabteilungen zu allen
Fragen der Reklamationsbearbeitung

o Monitoring der AuBenstande

lhre Qualifikationen:

o Sie sind Arztin / Arzt mit mehrjahriger Erfahrung im
Medizincontrolling

* Sie haben die Fahigkeit zur interdisziplinaren
Zusammenarbeit und zeichnen sich durch eine
teamorientierte und strukturierte Arbeitsweise aus

o Sie verfiigen iiber umfangreiche Erfahrungen im
MDK-Management und zeichnen sich durch sicheres
Auftreten und Verhandlungsgeschick aus

o Sie sind bereit sich umfanglich in die speziellen
Fragestellungen der Universitatsmedizin
einzuarbeiten

» Sie verfliigen tber umfassende Kenntnisse im DRG-
System sowie der gesetzlichen Grundlagen und
Abrechnungsbestimmungen

* Sie besitzen gute Kenntnisse von
Krankenhausinformationssystemen idealerweise im
KIS-System ORBIS / NICE von AGFA und SAP-ISH

* Sie verfligen uber ein hohes MaR an Eigeninitiative,
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

Die Vergiitung erfolgt nach den Bestimmungen des TV-L.

Bewerbungen von Frauen werden ausdriicklich begrift
und bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der
Person eines  Mitbewerbers liegende  Griinde
Uberwiegen.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind
uns willkommen und werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung von Teilzeit-
kraften grundsatzlich geeignet.

Fir telefonische Auskiinfte steht |hnen Wolfgang
Reifenhauser unter der Rufnummer +49 221 478-82664
gerne zur Verfligung.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns
lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung bitte
bis zum 15. Oktober 2017 via Online-Formular auf
unserer Karriere-Seite www.uk-koeln.de/karriere/ zu.

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen, da diese den
Bewerbungsprozess beschleunigen. Falls eine
Online-Bewerbung fiir Sie nicht moglich ist, konnen Sie
sich natirlich auch per Post bei uns bewerben; richten
Sie lhre Bewerbung bitte unter Angabe der Ausschrei-
bungsnummer e403 auf dem Postweg an die

Uniklinik K6In

Geschaftsbereich Personal
BewerbungsManagement — PA11
Ausschreibungsnummer e403
50924 Koln



