Wir sind das Evangelische Krankenhaus Mettmann. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen
sind wir leistungsstark, kooperativ vernetzt, zukunftsorientiert und bieten lhnen mit interessanten Perspektiven die Chance
far lhren néchsten Karriereschritt! Als einer der groRten Arbeitgeber in der Region liegt uns nicht nur das Wohl unserer
Patienten, sondern auch das unserer knapp 600 Mitarbeiter am Herzen; dazu gehoren ein betriebliches
Gesundheitsmanagement, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, individuelle Méglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung
genauso wie ein modernes Arbeitsumfeld.

Fir die Verstarkung unseres Teams in der Stabstelle Unternehmensentwicklung der Krankenhausleitung suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine/-n engagierten

Referenten/-in
Geschaéaftsfihrung und Unternehmensentwicklung

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

e Analyse von Entwicklungen und Trends auf dem e Wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium
Gesundheitsmarkt sowie die Identifizierung idealerweise mit dem Schwerpunkt
strategischer Handlungsfelder Gesundheitsékonomie

e  Mitwirkung bei der Entwicklung von Strategien und e Erste Erfahrungen im Bereich
Konzepten sowie bei der Steuerung von Krankenhausmanagement
unternehmensubergreifenden Projekten e Sicherer Umgang mit dem MS-Office Paket

e |dentifikation von Optimierungs- und e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und
Einsparpotentialen unternehmerisches Denken

e Entscheidungsrelevante Aufbereitung von e Offenheit, Teamgeist und Kommunikationsstarke
gewonnenen Informationen e Hohe Motivation sowie eine strukturierte und

e Realisierung der erarbeiten MalRnahmen in einem eigenstandige Arbeitsweise
interdisziplinaren und teamorientierten Umfeld e Identifikation mit den Zielsetzungen unseres

Leitbildes

Unser Angebot:

e Eine herausfordernde und verantwortungsvolle
Tatigkeit

e Ein dynamisches, motiviertes Team

e Unterstitzung durch Know-how Transfer im
CLINOTEL Krankenhausverbund

e Eine Vielzahl an zusatzlichen Weiterbildungen,
Verginstigungen und Mitarbeiter-Services

e Umfangreiche betriebliche Altersvorsorge und
besondere Angebote der Netto-Entgelt-Optimierung

Weitere Informationen erhalten Sie direkt bei unserer Leitung fur Unternehmensentwicklung und Patientenmanagement,
Frau Llerandi Pulido, Tel.: 02104/773-4930. Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail.

Evangelisches Krankenhaus Mettmann GmbH | Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen |
Personalwesen | Gartenstr. 4-8 | 40822 Mettmann E-Mail: bewerbung@evk-mettmann.de
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