
Als modernes Krankenhaus der Maximalversorgung mit
rund  1.540  Betten  hat  sich  die  Uniklinik  Köln  einer
wissenschaftsnahen,  innovativen  Medizin  verschrieben
und  übernimmt  wichtige  gesellschaftliche  Aufgaben  in
Forschung,  Lehre  und  Krankenversorgung.  Jährlich
lassen sich in  der  Uniklinik Köln über 340.000 Patien-
tinnen  und  Patienten  behandeln,  davon  über  60.300
stationär.  Mit  rund  10.700  Beschäftigten  aus  über  80
Nationen  gehört  die  Uniklinik  Köln  zu  den  größten
Arbeitgebern  in  Köln  und  den  führenden  Universitäts-
kliniken in Deutschland.

Der Geschäftsbereich Patientenverwaltung sucht  für
die  Abteilung  stationäre  Leistungsabrechnung  und
Forderungsmanagement zum nächstmöglichen Zeitpunkt
unbefristet in Vollzeit einen / eine

Medizincontroller/-in
mit Option Teamleitung
Forderungsmanagement
(operatives Medizincontrolling)

Das Team des Forderungsmanagements in der Abteilung
stationäre  Leistungsabrechnung  und  Forderungs-
management  verantwortet  die  gesamte  Reklamations-
bearbeitung  für  die  stationären  und  teilstationären
Abrechnungsfälle.  Der  Schwerpunkt  liegt  im  MDK-
Management  mit  dem  gesamten  Spektrum  der
Fehlbelegungs-,  Kodier-  und  Indikationsprüfung  der
universitären  Krankenversorgung.  Das  Forderungs-
management  arbeitet  eng  mit  dem Team der  Medical
Coder und der  stationären Leistungsabrechnung sowie
der Finanzbuchhaltung zusammen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:
Organisation des MDK-Managements, Begleitung von
MDK-Prüfungen sowie Bearbeitung von MDK-Gut-
achten
Erstellung und Weiterentwicklung des MDK-Berichts-
wesens
Beratung und Schulung der klinischen Mitarbeite-
rinnen / Mitarbeiter in Dokumentations- und Kodier-
fragen
Beratung von Klinikleiterinnen / Klinikleitern und MDK-
Beauftragten
Mitwirkung bei Sozialgerichtsverfahren
Optimierung der medizinischen Dokumentation und
des MDK-Managements
Fachliche und disziplinarische Führung der Mitar-
beiterinnen / Mitarbeiter des Forderungs-
managements
Ansprechpartner/-in der Fachabteilungen zu allen
Fragen der Reklamationsbearbeitung
Monitoring der Außenstände

Ihre Qualifikationen:
Sie sind Arzt / Ärztin mit mehrjähriger Erfahrung im
Medizincontrolling
Sie haben die Fähigkeit zur interdisziplinären Zu-
sammenarbeit und zeichnen sich durch eine team-
orientierte und strukturierte Arbeitsweise aus
Sie verfügen über umfangreiche Erfahrungen im
MDK-Management und zeichnen sich durch sicheres
Auftreten und Verhandlungsgeschick aus
Sie sind bereit sich umfänglich in die speziellen
Fragestellungen der Universitätsmedizin
einzuarbeiten Sie verfügen über umfassende
Kenntnisse im DRG-System sowie der gesetzlichen
Grundlagen und Abrechnungsbestimmungen
Sie besitzen gute Kenntnisse von Krankenhaus-
informationssystemen idealerweise im KIS-System
ORBIS / NICE von AGFA und SAP-ISH
Sie verfügen über ein hohes Maß an Eigeninitiative,
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Die Vergütung erfolgt entsprechend der Eignungsvoraus-
setzung leistungsgerecht.

Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt
und  bei  gleicher  Eignung,  Befähigung  und  fachlicher
Leistung  bevorzugt  berücksichtigt,  sofern  nicht  in  der
Person  eines  Mitbewerbers  liegende  Gründe
überwiegen.

Bewerbungen  von  schwerbehinderten  Menschen  sind
uns  willkommen  und  werden  bei  gleicher  Eignung
bevorzugt berücksichtigt.

Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeit-
kräften grundsätzlich geeignet.

Für  telefonische  Auskünfte  steht  Ihnen  Wolfgang
Reifenhäuser unter der Rufnummer +49 221 478-82664
gerne zur Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns
Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bitte
bis zum 26. November 2017  via  Online-Formular  auf
unserer  Karriere-Seite  https://www.uk-koeln.de/karriere/
zu.

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen, da diese den
Bewerbungsprozess  beschleunigen.  Falls  eine
Online-Bewerbung für Sie nicht möglich ist, können Sie
sich natürlich auch per Post bei uns bewerben; richten
Sie Ihre Bewerbung bitte unter Angabe der Ausschrei-
bungsnummer e442 auf dem Postweg an die

Uniklinik Köln
Geschäftsbereich Personal
BewerbungsManagement – PA11
Ausschreibungsnummer e442
50924 Köln


