Kommen Sie zu Sana als

- Sana Klinikum
W (Offenbach
sana

Sie halten lhren Beruf fiir
eine Berufung und mdchten
Ihre Arbeit mit Sinn und
Verstand machen?

Regionalleiter/-in Medizincontrolling Hessen

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Das Sana Klinikum Offenbach ist akademisches Lehrkranken-
haus der Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt.

Es gehdrt mit seinen 18 Kliniken und 3 Instituten mit tber
960 Planbetten zu den Maximalversorgern in Hessens Metropol-
region. Etwa 2.000 Mitarbeiter sorgen dafir, dass jahrlich
mehr als 38.400 stationare und 62.600 ambulante Patienten
mit den neuesten medizinischen Diagnose- und Therapie-
methoden optimal untersucht und behandelt werden. Unsere
Kliniken und Institute aller medizinischen Fachrichtungen
sind mit modernster Medizintechnik ausgestattet, viele unserer
Spezialisten zahlen zu den Besten ihres Fachs.

Das sind lhre Aufgaben

e Leitung und Organisation der Abteilung Medizincontrolling
des Sana Klinikums Offenbach

* Weiterentwicklung der Kodierprozesse inkl. vor- und
nachgelagerter Bereiche

» Entwicklung von strategischen Konzepten in Zusammenarbeit
mit den Chefarzten und der Geschaftsfiihrung sowie
Beratung der Krankenhausleitung

« Erstellung regelmaRiger Berichte Uber das Leistungsprofil
an die medizinischen Leistungsbereiche

» Teilnahme an den MDK-Begehungen und Bearbeitung
von MDK-Anfragen in Kooperation mit den Arzten und dem
Patientenmanagement

« Fallbesprechungen mit den Vertretern der Kostentrager

¢ Durchfiihrung von Kodier-Schulungen und Kodier-Audits

* Einbindung in das Know-how-Netzwerk des Konzerns

Das sind lhre Starken

« Sie verfligen uber eine 3-jahrige Pflegeausbildung
oder ein abgeschlossenes Studium

* Mehrjéhrige Fuhrungserfahrung im Bereich Medizincontrolling

* Sie haben sehr gute Kenntnisse des DRG- und PEPP-
Systems sowie der damit verbundenen Vorschriften
und Regelungen (z. B. Kodierrichtlinien, Klassifikations-
systeme, KHEntgG)

* Umfangreiche Erfahrung im Umgang mit MDK-Prifungen
und Kostentréageranfragen

» Sicherer Umgang mit géngigen EDV-Systemen
(Krankenhausinformationssystem; Kodiersoftware)

« Konzeptionelle und strategische Arbeitsweise, verbunden
mit hoher Leistungsbereitschaft

e Freude, in einem multikulturellen Umfeld etwas zu bewegen

Das sind unsere Starken

Bei uns erwarten Sie interessante, vielseitige und verant-
wortungsvolle Aufgaben und eine gute konstruktive Arbeits-
atmosphare in einem engagierten und motivierten Team. Des
Weiteren besteht die Mdglichkeit vergiinstigt zu parken und eine
Kinderbetreuung aller Altersgruppen direkt auf dem Kilinikgeléande.

Wir leben
Krankenhaus!

Das ist der Sana-Konzern

Die Sana Kliniken AG ist eine der
grofRen privaten Klinikgruppen in
Deutschland. An unseren mehr als

50 Standorten versorgen wir jahrlich
rund 2,2 Millionen Patienten in
héchster medizinischer Qualitat. Wir
geben Uber 28.000 Mitarbeitern ein
sicheres Arbeitsumfeld und viel Raum
fur Eigeninitiative. Wir leben Kranken-
haus — gerne auch mit lhnen

lhre Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung
bevorzugt per E-Mail an folgende
Adresse:

personalabteilung-sof@sana.de
Sana Klinikum Offenbach GmbH
Personalabteilung-
Bewerbermanagement
Starkenburgring 66

63069 Offenbach am Main

Fur weitere Informationen

steht Thnen der Regionalpersonalleiter,
Herr Eberlein, gerne zur Verfugung:
Telefon 069 84054185

Weitere Informationen und
viele gute Grinde, um im
Sana Klinikum Offenbach zu
arbeiten, finden Sie auf
www.klinikum-offenbach.de
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