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Unser leistungsstarkes Gesundheits- und Pflegeunternehmen umfasst derzeit drei
Einrichtungen, die alle im Herzen Ratingens liegen. Das Sankt Marien Krankenhaus verflgt als
Haus der Grund- und Regelversorgung tber 191 Betten in den Fachbereichen Allgemein- und
Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie und Orthopddie, Innere Medizin, Gynékologie und
Geburtshilfe, Anéasthesie und Intensivmedizin sowie einer Belegabteilung fir HNO.
Es werden rund um die Uhr ca. 8.000 Patienten stationdr und mehr als 20.000 ambulant
behandelt. Zum Sankt Marien Seniorenhaus gehdren das St. Marien Seniorenheim und das
Seniorenzentrum Marienhof. Insgesamt bieten beide Hauser 277 Altenheimplatze an, inklusive
Betreutem Wohnen und Kurzzeitpflegeplatzen.

Zur Unterstlitzung unseres Verwaltungsteams suchen wir zum néachstmoglichen Zeitpunkt in
Vollzeit eine/n

Medizincontroller/In
(Stabsstelle der Geschaftsfihrung)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

> Kaodierung von Diagnosen und Prozeduren im fallbegleitenden Dialog mit dem é&rztlichen
und pflegerischen Dienst, sowie anhand von Krankenunterlagen.

> Uberpriifung der Vollstandigkeit und Richtigkeit &rztlicher und pflegerischer
Dokumentation/Kodierung und unterstiitzende Beratung bei der Optimierung im Hinblick
auf DRG-relevante Anforderungen.

> Eigenstandige Durchfiihrung und Organisation von Fallbesprechungen / MDK-Management
mit den Kostentragern.

> Mitwirkung bei der externen Qualitatssicherung.

> Unterstiitzende Teilnahme an Qualitdtsmanagementprojekten.

lhr Profil:

In der Position suchen wir eine/n Mitarbeiter/in mit abgeschlossener Ausbildung zum/r
Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder in einem medizinischen Assistenzberuf (z.B.
Med. Fachangestellte/r) mit mehrjahriger Berufserfahrung im Krankenhaus. Wiinschenswert
waéren ein abgeschlossenes Zusatzstudium mit Schwerpunkt Pflegemanagement und/oder
Gesundheits6konomie sowie eine betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation.

Des Weiteren verfligen Sie idealerweise (iber folgende Qualifikationen / Erfahrungen:

> Routinierter Umgang mit den Klassifikationssystemen nach ICD & OPS, den deutschen
Kodierrichtlinien und den geltenden Abrechnungsbestimmungen.

> Fundierte Kenntnisse in den Krankenhausrechtsvorschriften, Priifverfahrensvereinbarungen
und im DRG-System.

> Gute Kenntnisse im Umgang mit Krankenhausinformationssystemen (CGM Clinica) und
den géngigen Office-Programmen.

> Idealerweise verfugen Sie tber mehrjéhrige Berufserfahrung im Medizincontrolling.

Ein hohes MaR an  Teamféhigkeit, Belastbarkeit, Engagement  und
Verantwortungsbewusstsein werden vorausgesetzt. Die Position ist auf einen Umfang von
39 Stunden/Woche ausgerichtet.

Wir bieten lhnen:

> Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem engagierten Team

> Ein Arbeitsumfeld, das von Menschlichkeit geprégt ist

>  Die Maoglichkeit, sich mit Ihren Ideen und Vorstellungen aktiv in die Gestaltung unserer
Prozesse einzubringen

> Eine individuelle Einarbeitung

> RegelméBige interne sowie externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

>  Leistungsgerechte Vergltung nach AVR einschlieBlich zusétzlicher betrieblicher
Altersversorgung

> Eine sehr gute Erreichbarkeit. Unser Haus liegt mitten in Ratingen und besitzt damit direkte
Anbindung an Disseldorf, Duisburg, Essen sowie an das Bergische Land

Fir néhere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht lhnen der Stellv.
Geschaftsfiihrer Herr Hammer unter den angegebenen Kontaktdaten gerne zur Verfligung,
an die Sie bei Interesse an einer Mitarbeit in unserem Krankenhaus bitte ebenfalls Ihre
Bewerbungsunterlagen richten.

In guten Handen.
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lhre Ansprechpartner:

Alexander Hammer

Stellv. Geschaftsfuhrer

T:02102/851-4127
F: 02102/851-4102
M: a.hammer@smkr.de
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