ST. BARBARA-KLINIK
HAMM-HEESSEN

ST. JOSEF-KRANKENHAUS
HAMM-BOCKUM-HOVEL

Akademisches Lehrkrankenhaus der
Westf.Wilhelms-Universitdt Minster

Die St. Barbara-Klinik Hamm GmbH ist Trager der Krankenhduser St. Barbara-Klinik Hamm-Heessen und St. Josef-Krankenhaus Hamm-
Bockum-Hovel mit insgesamt vierzehn Kliniken sowie drei Belegabteilungen und insgesamt 601 Betten.

Zur Sicherstellung unserer hohen Qualitdt suchen wir fir das standortiibergreifende Medizincontrolling/MDK-Management zum

nachstmoéglichen Zeitpunkt einen/eine

m Mitarbeiter/-in im MDK-Team

Thre Tétigkeitsschwerpunkte sind:

- eigenverantwortliche Bearbeitung von Priifanzeigen zu
stationdren Abrechnungen und Beantwortung von Anfragen
der Kostentrager
selbststandige und kompetente Durchfiihrung von Fall-
dialogen im Priifverfahren
Verfassen von Stellungnahmen und medizinischen Begrin-
dungen im Datentrageraustausch mit den Kostentragern
Unterstiitzung des arztlich-pflegerischen Dienstes bei der
Optimierung der Behandlungsdokumentation
Durchfiihrung von interdisziplinaren Vor-Ort-Prifungen in
der Klinik (MDK-Begehungen)

Wir bieten Thnen:
eine leistungsgerechte Vergtitung nach AVR einschliellich
zusatzlicher Altersversorgung
eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit
in- und externe Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Wenden Sie sich bitte bei Riickfragen an Frau Sieglinde

Oelschldger, Teamleitung Medizincontrolling, Tel. 02381 681-9841.

Bitte senden Sie Ihre aussagefidhige Bewerbung (vorzugsweise
per E-Mail im PDF-Format) unter Angabe Ihres frithestmoglichen
Eintrittsdatums an die

St. Barbara-Klinik Hamm GmbH
Personalabteilung, Herrn Konig

Am Heessener Wald 1, 59073 Hamm
nkoenig@barbaraklinik.de | www.barbaraklinik.de

Eine Einrichtung der St. Franziskus-Stiftung Miinster

- familienfreundliche Strukturen (z. B. Betreuung von Kindern

bis drei Jahren auch in Randzeiten)

+ betriebliche Gesundheitsférderung

Wir wiinschen uns von Ihnen:
+ Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/-in mit

mehrjahriger Berufserfahrung
abgeschlossene Weiterbildung zur Klinischen Kodierfachkraft,
bevorzugt mit Erfahrung im Erlos-/MDK-Management

+ Teamfdhigkeit und hohes Kommunikationsgeschick, Bereit-

schaft zur Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen
strukturiertes und selbststandiges Arbeiten

Wir erwarten die Identifikation mit den Grundlagen und Zielen
einer christlich basierten Unternehmensgruppe.
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www.st-franziskus-stiftung.de/karriere






