
Wir suchen Sie.
Interessante Perspektiven, neue Möglichkeiten: für Sie im Helios Klinikum 
Schwelm, standortübergreifend für Schwelm und Wipperfürth, zum nächst-
möglichen Zeitpunkt in Vollzeit als

Leitung Medizincontrolling (m/w/d) 
—
Stellennummer: 29888

Wir leben 360 Grad Gesundheit. 
In Deutschland verfügt Helios über 87 Kliniken, 89 Medizinische Versorgungszentren 
(MVZ) und zehn Präventionszentren. Jährlich werden in Deutschland rund 5,2 Millionen 
Patienten behandelt, davon vier Millionen ambulant. Helios beschäftigt in Deutschland 
mehr als 66.000 Mitarbeiter und erwirtschaftete 2017 einen Umsatz von rund 6,1 Milliarden  
Euro. Helios ist Partner des Kliniknetzwerks „Wir für Gesundheit“. Sitz der Unter- 
nehmenszentrale ist Berlin.

Ihre Aufgaben
–	 verantwortliche Führung des Medizincontrollingteams der Standorte Schwelm und  
	 Wipperfürth
–	 Sicherstellung einer korrekten und zeitnahen Kodierung sowie Optimierung der  
	 Kodierqualität
–	 Optimierung der medizinischen Leistungsdokumentation
–	 MDK-Management, Umgang mit Kostenträgern, ärztliche Beurteilungen und Begrün- 
	 dungen im Zusammenhang mit Kassen- und MDK-Anfragen
–	 Beratung der Klinikgeschäftsführung in allen Belangen der operativen und strategischen  
	 Aspekte des Medizincontrollings
–	 Analyse und Rückkopplung der medizinischen Leistungsentwicklung in Kommunikation  
	 mit der Klinikgeschäftsführung sowie der Regionalleitung Medizincontrolling
–	 Schulung und Beratung medizinischen Personals im Zusammenhang mit dem DRG-System
–	 Sicherstellung der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben zur externen Qualitätssicherung  
	 sowie des unternehmensinternen Qualitätsmanagements
–	 Beurteilung und Vorbereitung von Leistungsklagen an den Sozialgerichten und  
	 Kommunikation mit externen Kanzleien.
–	 Sicherstellung der Tumordokumentation
–	 Mitwirkung bei der Budgetplanung und den Vorbereitungen zu den Budgetverhandlungen
–	 Mitwirkung an hausübergreifenden Projekten auf Regions- und Konzernebene

Ihr Profil
–	 ein abgeschlossenes Medizinstudium oder alternativ eine Ausbildung zum Gesundheits-  
	 und Krankenpfleger (oder vergleichbare Qualifikation mit medizinischem Hintergrund)  
	 mit mehrjähriger Berufserfahrung im Medizincontrolling
–	 betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Weiterbildung im Krankenhaus- oder Gesundheits- 
	 management und im Bereich medizinische Dokumentation und klinischer Kodierung  
	 wünschenswert), fundierte medizinische Kenntnisse sowie ein sehr gutes Verständnis  
	 für medizinische Abläufe und Zusammenhänge
–	 ein umfassendes Wissen in Bezug auf das DRG-System und die Abrechnungsmodalitäten
–	 fundierte Kenntnisse im Umgang mit allen gängigen MS Office-Programmen sowie  
	 krankenhausspezifischer Software, idealerweise mit SAP/IS-H med. und den kranken- 
	 hausüblichen Report- und Informationssystemen
–	 ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten
–	 hervorragende kommunikative Fähigkeiten und Durchsetzungsvermögen im Umgang  
	 mit den verschiedenen Vertretern der Fachdisziplinen sowie im Kontakt mit Kosten- 
	 trägern und dem MDK
–	 ein hohes Maß an Engagement, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
–	 zielgerichteter, kooperativer Führungsstil und die Fähigkeit, die Mitarbeiterinnen/ 
	 Mitarbeiter teamorientiert zu motivieren und zu entwickeln

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit innerhalb eines 
motivierten und qualifizierten Teams. Das starke Netzwerk unserer Kliniken und der inten-
sive fachübergreifende Wissensaustausch unserer Mitarbeiter schaffen beste Voraus-
setzungen für ein interessantes und hocheffizientes Arbeitsumfeld mit angemessener 
Vergütung und ausgezeichneten Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie 
vielen zusätzlichen Vorteilen: Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversicherung „HELIOSPlus 
Card“ für alle Helios Kliniken (komfortables Zweibettzimmer und Chef- bzw. Wahlarzt- 
behandlung), betriebliche Altersvorsorge, ein zusätzlicher Nichtraucher-Urlaubstag, jähr-
liche Mitarbeitergespräche (mit gezieltem Kompetenz- und Talentmanagement sowie 
Fortbildungsmöglichkeiten), Helios Zentralbibliothek mit aktuell mehr als 18.000 E-Books 
und über 1.000 verschiedenen E-Journals – kostenlos online überall verfügbar, betriebliche 
Gesundheitsförderung (von Aquafitness bis Weigtwatchers on the job), corporate  
benefits - Sonderkonditionen bei mehr als 250 Anbietern.

Erste Auskünfte erteilt Ihnen gerne die Klinikgeschäftsführerin, Frau Kirsten Kolligs, unter der  
Telefonnummer (02336) 48-1424 oder per E-Mail unter kirsten.kolligs@helios-gesundheit.de.

Bitte bewerben Sie sich unter 
Angabe der Stellennummer über 
unser Karriereportal.

Helios Klinikum Schwelm
Personalleitung
Daniela Schäfer
Dr.-Moeller-Straße 15
58332 Schwelm

www.helios-gesundheit.de

https://www.helios-gesundheit.de/kliniken/schwelm/unser-haus/karriere/stellenangebote/job-detail/stellenangebot/detail/leitung-medizincontrolling-mwd-in-vollzeit-standortuebergreifend-schwelm-und-wipperfuerth/



