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Schwerbehinderte Menschen 
werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Der Ersatz von Aufwendungen 
gem. § 670 BGB wird hiermit 
ausgeschlossen. 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Klinikum Mittelbaden 

gGmbH einen  
 

Ärztlichen Mitarbeiter (m/w) im Medizincontrolling  
 

in Vollzeit/Teilzeit  

Das Arbeitsverhältnis ist bis 31.12.2019 befristet. 

 

Für unser Medizincontrolling suchen wir einen Arzt (m/w). Sie analysieren und 

bearbeiten Fragen im Bereich Medizincontrolling. Dabei arbeiten Sie mit einem 

Team von Fallmanagern (m/w) zusammen. Sie berichten direkt an die  

Medizinische Geschäftsführung. 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung bei der Organisation der medizinischen Kodierung  mydrg
 Sicherstellung der korrekten und zeitnahen Fallkodierung/  

Fallabschluss in Interaktion mit den Kliniken 

 Ansprechpartner (m/w) für operative Fragestellungen im DRG-System  

für Ärzte (m/w) und Casemanager (m/w) 

 Stetige Überprüfung und Weiterentwicklung der Kodierqualität 

 Umgang mit Kostenträgern, ärztliche Beurteilung und Begründungen im 

Zusammenhang mit Kassen und MDK-Anfragen 

 

Ihr Profil:  

Idealerweise verfügen Sie über  

 Ein abgeschlossenes Medizinstudium  

 Kommunikationsfähigkeit gegenüber allen Berufsgruppen im Krankenhaus 

 Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsvermögen 

 Fundierte, umfangreiche Kenntnisse im Medizincontrolling  

 Sehr gute Kenntnisse des DRG-Systems, der Kodierrichtlinien, der FPV,  

der PrüfVV sowie weiterer, für das Medizincontrolling relevanten Themen-

gebiete 

 Kenntnisse zu betriebswirtschaftlichen Abläufen und den speziellen 

gesetzlichen Regeln 

 Einen versierten Umgang mit EDV-Anwendungen wie MS Office, Datenbanken 

sowie den krankenhausüblichen Report- und Informationssystemen  

 

Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe,  

die Ihnen eine attraktive Möglichkeit der beruflichen Entwicklung bietet.  

Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergütung sowie ein gutes persönliches und 

fachliches Entfaltungspotenzial in unserem dynamisch wachsenden Unternehmen.  

 

Für das Arbeitsverhältnis sowie die Vergütung gelten grundsätzlich die Bestim-

mungen des Tarifvertrages für Ärztinnen und Ärzte an kommunalen Kranken-

häusern (TV-Ärzte/VKA). Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe I. 
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