
 
 

 

 
 
 
Unser Mandant ist ein Klinikverbund in Mittelfranken und gehört mit rund 2.500 
Beschäftigten zu den größten Arbeitgebern der Region. Insgesamt stehen an den vier 
Standorten des Kommunalunternehmens 750 Planbetten zur Verfügung. Jährlich werden 
etwa 40.000 Patienten akut stationär versorgt, hinzu kommen mehrere Tausend 
ambulante Operationen.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht das Unternehmen einen  
 

„Leiter Medizincontrolling“ (w/m/x) 
 
Ihre Aufgaben 
 
- Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Leitung aller Mitarbeiter im 
 Medizincontrolling (derzeit 29 Beschäftigte) 
- Sie verantworten die Erstellung eines internen Benchmarks auf Basis der InEK-
 Kostenmatrix sowie den Aufbau von weiteren externen Benchmarks und sind 
 Prozessverantwortlicher für die  administrative Abarbeitung des stationären 
 Leistungsgeschehens (Kodierung, Abrechnung, MDK-Wesen) 
- Sie übernehmen die Prozessberatung anderer Bereiche (Medizin, QM) und beraten die 
 Geschäftsführung in Hinblick auf strategisch relevante Aspekte, bereiten 
 Budgetverhandlungen vor und nehmen an diesen teil 
- Sie bereiten Controlling-Gespräche mit den Adressaten der Monatsberichte (z. B. 
 Chefärzten,  Oberärzten, Leitern anderer Bereiche) vor und vertreten Ihren Vorgesetzten 
 bei Themen zum Medizincontrolling  
- Sie wirken innerhalb der Abteilung Unternehmenssteuerung an übergeordneten 
 Themen im Rahmen der wirtschaftlichen Ausrichtung mit sowie an der 
 Leistungsplanung im jährlichen Budgetprozess und an der Aufarbeitung von 
 Kostensachverhalten und Kennziffern. Zudem wirken Sie an der Entwicklung und 
 Umsetzung zur Erweiterung des Verantwortungsbereichs um das gesamte 
 ambulante Geschehen mit 
 
Ihr Profil  
 
- Studium und ggf. Zusatzausbildung Medizin Controller. Gewünscht ist idealerweise ein 
 ausgebildeter Facharzt oder jemand, der seinen beruflichen  Hintergrund im Bereich 
 Pflege hat und über langjährige Erfahrung im Medizincontrolling verfügt 
- Führungserfahrung 
- Mehrjährige Erfahrung in der Kodierung bzw. DRG Richtlinie/den Kodierungsrichtlinien 
- Führungspersönlichkeit 
- Teamfähigkeit 
- Organisationsgeschick 
- Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
 
Für Fragen stehen Ihnen Herr Benjamin Riehle unter  
0211 17 92 49 39 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf  
Ihre Bewerbung (idealerweise per E-Mail im pdf-Format). 
 
Delta Management Consultants GmbH 
Roßstraße 92 
40476 Düsseldorf 
benjamin.riehle@delta-maco.de 


