STIFTUNG HOSPITAL
ZUM HEILIGEN GEIST

Die Stiftung Hospital zum Heiligen Geist ist mit zwei Krankenh&usern, zwei
Seniorenstiften, mehreren Medizinischen Versorgungszentren sowie einer
Pflegeschule einer der wichtigsten Trager von Gesundheitsdienstleistungen in
Frankfurt am Main und gleichzeitig eine der altesten milden Stiftungen der Stadt.
Fiir die Abteilung Qualitdts- und Risikomanagement suchen wir ab dem
01.09.2018 {oder frither) in Vollzeit eine/n

Qualitatsmanager/in

In der Unternehmenskultur der Stiftung ist zur Uberpriifung und
Verbesserung der Qualitdt und zur Risikominimierung seit vielen Jahren
ein zertifiziertes Qualitdtsmanagementsystem fester Bestandteil.

In Ihrer Rolle verstarken Sie ein multiprofessionelles Team, welches fir
Zertifizierungen, die Koordination des Interdisziplindren Onkologischen
Zentrums, Befragungen und Beschwerdemanagement, Qualitats-
sicherung, klinisches und betriebswirtschaftliches Risikomanagement
verantwortlich ist.

Ihre Aufgaben:

* Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des Qualitats-
managementsystems nach ISO 9001

» Wahrnehmung des Beschwerdemanagements

« eigenverantwortliche Betreuung der Fachabteilungen in allen Fragen
der Qualitatssicherung

« Durchfiihrung von Befragungen

« Mitwirkung bei internen und externen Audits

« Erarbeitung, Aktualisierung, Weiterentwicklung und Schulung der
QM-Dokumente

« Mitarbeit in interdisziplindren, multiprofessionellen Arbeitsgruppen

« Steuerung von Projektgruppen

Was wir erwarten:

» erfolgreich abgeschlossenes Studium oder vergleichbare
Qualifikation im Gesundheitswesen (z. B. Pflegemanagement,
Gesundheitsékonomie)

« Erfahrungen im Projektmanagement sowie ein hohes Maf3 an
Eigeninitiative und Selbstorganisation

» hohe Affinitat zu klinischen Prozessen

+ sichere EDV-Kenntnisse (MS Office)

« gute Kommunikationsfahigkeiten, empathisches Auftreten und
Teamfahigkeit

« selbststandiges, verantwortungsvolles und losungsorientiertes
Handeln

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Aufgabe mit groBer Selbststandig-
keit, Gestaltungsspielraum und Entwicklungspotenzial in einem zukunfts-
orientierten Umfeld. Offenheit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit
zeichnen |hr Team aus. Es erwarten Sie eine strukturierte Einarbeitung
und eine Férderung der Fortbildungsaktivitaten im Rahmen unseres
Fortbildungsprogrammes.

Fir Rickfragen stehen Ihnen gern Frau Dr. Maksan, Leitung Medizinische
Organisationsentwicklung (Tel. 069 /76 01-4538) oder Herr Koch-Wohlte
(Tel.069/7601-3373) zur Verfligung.

Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhres friihestmdglichen Eintrittstermins
vorzugsweise per E-Mail an: info.personal@sthhg.de

Stiftung Hospital zum Heiligen Geist
Personalabteilung

Steinbacher Hohl 2-26, 60488 Frankfurt am Main
www.sthhg.de
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