
Gemeinsam stärker!
Interessante Perspektiven, neue Möglichkeiten: für Sie in der Helios  
Abrechnungs-Service GmbH für die Bereiche: Ambulante Leistungsabrechnung,  
Forderungsmanagement, Private Leistungsabrechnung, Stationäre  
Leistungsabrechnung, am Standort Dortmund-West, in Vollzeit, unbefristet, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, als

Gruppenleiter (m/w)

Wir leben 360 Grad Gesundheit. 
Helios ist ein starkes Gesundheitsnetzwerk mit 111 Klinikstandorten in Deutschland, bei 
dem der intensive fachübergreifende Wissensaustausch und die schnelle Umsetzung von 
Innovationen unseren Patienten eine bestmögliche Versorgung garantiert.  

Die Helios Abrechnungs-Service GmbH erbringt Dienstleistungen im Bereich der  
Abrechnung von medizinischen Leistungen einschließlich des Forderungsmanagements 
für Kliniken und Unternehmen innerhalb und außerhalb der Helios-Gruppe.

Ihre Aufgaben
– Ansprechpartner für Kliniken in allen Fragen der Abrechnung
– Bearbeitung aller administrativen Aufgaben in der Patientenabrechnung für den  
 ambulanten, privaten, stationären und teilstationären Krankenhausbereich oder im  
 Bereich Forderungsmanagement
– Führung und Motivation der Mitarbeiter
– Erstellung erlös- bzw. forderungsrelevanter Auswertungen und Statistiken für die  
 Geschäftsführung
– Begleitung abrechnungsrelevanter IT-Projekte
– Mitarbeit in abteilungsübergreifenden Projekten, insbesondere die Schnittstellenarbeit  
 zu den verschiedenen Bereichen der Abrechnung bzw. zum Forderungsmanagement

Ihr Profil
– erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, idealerweise im Bereich  
 Krankenhausmanagement oder eine vergleichbare Ausbildung mit entsprechender  
 Qualifikation
– mehrjährige Berufserfahrung in der Patientenfakturierung/-abrechnung im Krankenhaus  
 oder bei einem Kostenträger (Bereich Leistungsabrechnung Krankenhaus)
– fundiertes Wissen der rechtlichen Grundlagen im jeweiligen Verantwortungsbereich  
 mit umfassenden Kenntnissen der relevanten Gesetzgebung (Stationäre Leistungs- 
 abrechnung: KHG, BPflV, KHEntgG, FPV, SGB V; Private Leistungsabrechnung: GOÄ,  
 UV-GOÄ, DKG-NT; Ambulante Leistungsabrechnung: EBM, SGB V; Forderungsmanage- 
 ment: KHG, BPflV, KHEntgG, FPV, SGB V, EBM, GOÄ)
– erste Führungserfahrung wünschenswert
– gute EDV-Kenntnisse
– hohe Einsatzbereitschaft sowie Flexibilität
– ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, einhergehend mit einer hohen  
 Dienstleistungsorientierung
– Führerschein Klasse B
– Bereitschaft zur Reisetätigkeit (hierfür wird ein Dienstwagen aus dem Dienstwagenpool  
 zur Verfügung gestellt)

Unser Angebot
Es erwartet Sie eine interessante Aufgabe in einem engagierten Team mit attraktiven  
Arbeitsbedingungen sowie einer leistungsgerechten Vergütung.

Darüber hinaus fördern wir Ihre Weiterentwicklung mit bedarfsorientierten innerbetrieb- 
lichen und außerbetrieblichen Fortbildungen, die im Voraus für das kommende Jahr fest 
geplant werden, sowie dem umfangreichen Datenbestand unserer kostenfreien, online 
zugänglichen Helios Zentralbibliothek. Sofern Sie persönlich erkranken, bieten wir Ihnen 
mit der für Sie kostenfreien Heliosplus Zusatzversicherung ein komfortables Zweibett- 
zimmer in einem unserer Akutkrankenhäuser sowie die Behandlung durch die/den Chef- 
bzw. Wahlärztin/-arzt.

Bitte bewerben Sie sich  
ausschließlich über unser 
Karriereportal.

www.helios-gesundheit.de

Admin
Schreibmaschinentext
mydrg




