
Wir sind eine im Gesundheitsmarkt spezialisierte 
Personalberatung mit Sitz in Berlin. 
 
 
 

Für eine Krankenhausgesellschaft mit mehreren Standorten, u. a. im Süden von Berlin,  
 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

den Leiter (m/w) Medizincontrolling. 
 

Als Leiter (m/w) Medizincontrolling für die Krankenhausgesellschaft mit rund 700 Betten der 
erweiterten Regelversorgung an insgesamt vier Standorten übernehmen Sie die fachliche und 
organisatorische Leitung des Teams und stellen eine zeitnahe, umfassende und korrekte Kodierung 
durch die nachgeordneten Mitarbeiter sicher.  

 
Ihr Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst u. a.: 
 Unterstützung der Geschäftsführung sowie der medizinischen Abteilungen bei strategischen, 

konzeptionellen und operativen Aufgaben 
 Erstellung des DRG- sowie MDK-Berichtswesens 
 MDK- und Kostenträgermanagement 
 Optimierung der medizinischen Leistungsdokumentation 
 Vorbereitung und Durchführung der Budgetverhandlungen mydrg 
 externe Qualitätssicherung  

 
Ihr Profil: 
 abgeschlossenes BWL-Studium, idealerweise mit Zusatzqualifikationen im Gesundheitsmanagement 
 mehrjährige Erfahrung im Bereich (operatives und strategisches) Medizincontrolling und Kodierung 
 medizinische Kenntnisse  
 Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kostenträgern und dem MDK 
 gute Fachkenntnisse in der DRG-Systematik, des KHEntG, des KHG sowie der einschlägigen 

aktuellen Sozialgerichtssprechungen 
 sichere Anwendung der gängigen MS-Office Anwendungen und Erfahrung im Umgang mit 

Krankenhausinformationssystemen 
 eine kommunikative, serviceorientierte und vor allem kooperative Arbeitsweise  
 eine ausgeprägte Führungskompetenz 
 gute analytische Fähigkeiten 
 hohe Eigeninitiative und Flexibilität 

 
Geboten werden: 
 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer der attraktivsten Regionen Deutschlands  
 eine leistungsgerechte Vergütung  
 Möglichkeiten der individuellen Weiterentwicklung  
 finanzielle Förderung von Weiterbildungsmaßnahmen 
 eine qualifizierte Einarbeitung 
 Flexibilität bzgl. familiengerechter Arbeitszeiten  
 Umzugsbeihilfe 

 
Als persönliche Ansprechpartnerin steht Ihnen Julia Hahn, Junior Consultant, unter der Rufnummer 030 
27898449 gern zur Verfügung.  
Ihre Unterlagen schicken Sie bitte an hahn@kup-management.com oder an die Korneli Unger 
Personalberatung GmbH, Neue Blumenstraße 24, 10179 Berlin. www.kup-management.com. 


