Evangelisches

Waldkrankenhaus Spandau
Ein Unternehmen der Paul Gerhardt Diakonie

Menschen, die zusammenholten,

spielen bei uns immer eine tragende Rolle.

Das Evangelische Waldkrankenhaus Spandau, ein Unternehmen der Paul Gerhardt Diakonie, ist ein

Akut- und Unfallkrankenhaus mit ca. 21.000 stationdr behandelten Patienten jahrlich sowie akademisches Lehr-
krankenhaus der Charité. Unsere Behandlungsschwerpunkte liegen in den Bereichen Altersmedizin, Brustkrebs/
Brustrekonstruktion, Chronische Wunden, Gefafierkrankungen, Gelenke, Herz, Kinder- und Jugendmedizin,
Krebs, Magen/Darm, Riicken, Schwangerschaft und Geburt sowie Sport und Unfalle.

Verstdrken Sie unsere Abteilung fiir Medizincontrolling zum nédchstmoglichen Zeitpunkt als

Klinische Kodierfachkraft mlw

in Voll- oder Teilzeit
Jobnummer: EWK-12-2019

IHRE NEUE WIRKUNGSSTATTE

B Thr Aufgabengebiet umfasst alle Mafinahmen, die zur korrekten und iiberpriifbaren Abbildung von
Krankenhausféllen notwendig sind

B Hierzu gehort inshbesondere die Sicherstellung der korrekten Kodierung und die Priifung sowie Anleitung
zur Optimierung der &drztlichen und pflegerischen Dokumentation hinsichtlich der Vollstandigkeit und
der inhaltlichen Korrektheit
Kodierrelevante Sachverhalte kommunizieren Sie direkt mit den Arzten und der Pflege

[ ]

B Zudem sind Sie verantwortlich fiir das MDK-Management in Threm Bereich

B Neue drztliche Mitarbeiter werden von Thnen in die DRG-Systematik und Kodierung iiber eine Schulung
anhand des vorhandenen KIS (NEXUS/DIACOS) eingefiihrt

IHR PROFIL

B Kenntnisse in der medizinischen Terminologie (wiinschenswert sind eine medizinisch-pflegerische
Ausbildung mit mehrjihriger Berufserfahrung)
Eine abgeschlossene Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft oder eine vergleichbare
Zusatzqualifikation
Erste Erfahrungen in der DRG-Abrechnungskodierung
Die Fahigkeit zum interdisziplindren Dialog und entsprechendes Kommunikationsgeschick
Flexibilitat und die Fahigkeit zum selbststdndigen und eigenverantwortlichen Arbeiten sowie die
Bereitschaft sich stindig entsprechend den Anforderungen des DRG-Systems weiterzubilden und weiter-
zuentwickeln
Einen sicheren Umgang mit EDV-Systemen
Von allen Bewerbern erwarten wir die Identifikation mit unseren Grundhaltungen, die dem diakonischen
Unternehmensprofil entsprechen

UNSER ANGEBOT

Wir begriiflen Sie in einer ebenso motivierten wie aufgeschlossenen Gemeinschaft — IThre Hilfe wissen wir ehrlich
zu schatzen. Deshalb belohnen wir Ihren Einsatz mit einer Vergiitung nach unserem Tarif AVR DWBO. Das bedeu-
tet einen Kinderzuschuss, eine betriebliche Altersversorgung mit iiberdurchschnittlicher Rendite (EZVK Grund
mit attraktiven Aufstockungsmoglichkeiten), in der Regel ein 13. Monatsgehalt und viele weitere Vorteile wie die
Option auf ein vergiinstigtes BVG-Jobticket. Die Stelle hat einen Umfang von bis zu

100%, entsprechend 38,5 Stunden/Woche.

In unserer Unternehmensakademie bieten wir Thnen vielfaltige Moglichkeiten der fachlichen und persénlichen
Weiterentwicklung. Auch Thr familidres Wohl liegt uns am Herzen, darum kénnen Sie sich in betrieblichen
Notsituationen voll und ganz auf unseren Kinderbetreuungsservice KidsMobil verlassen.

Weitere Informationen zu unserer Arbeit finden Sie unter www.pgdiakonie.de

Fiir Fragen steht Ihnen Herr Moritz Parey, Leiter Controlling und Patientenverwaltung,
telefonisch unter 030 3702 2031 gerne zur Verfiigung.

IHRE BEWERBUNG
Haben wir Thr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.01.2019
unter Angabe der Jobnummer EWK-12-2019.

Thre Bewerbung richten Sie bitte an:

Evangelisches Waldkrankenhaus Spandau | Moritz Parey | Leiter Controlling und Patientenverwaltung
Stadtrandstrafie 555 | 13589 Berlin | moritz.parey@pgdiakonie.de

Wir bevorzugen Bewerbungen per E-Mail oder iiber unser Bewerbungsformular. Wir bitten Sie, dabei nach
Moglichkeit alle Anlagen in einem einzigen PDF-Dokument beizufiigen und eine Dateigr6f3e von 10 MB nicht
zu {iberschreiten.




