
Das Abrechnungszentrum Emmendingen, ein Eigenbetrieb des BKK
Landesverbandes Süd, ist mit mehr als 550 Mitarbeitern
Komplettanbieter für die Krankenkassenabrechnung und Experte für das
gesamte Abrechnungs- und Datenmanagement. Jährlich bearbeiten wir
für über 90 Kunden mit bundesweit mehr als 17 Millionen Mitgliedern
über 57 Millionen Verordnungen. Dabei wickeln wir ein
Abrechnungsvolumen von 5,5 Milliarden Euro ab.
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In unserem Geschäftsbereich Apotheken/Ärzte/Zahnärzte/
Krankenhaus sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehere
vorerst befristete Vollzeitstellen zu besetzen als

Sachbearbeiter (m/w/d)
Krankenhausabrechnung
(stationär oder ambulant)
mit

einer abgeschlossenen Berufsausbildung in einem
medizinisch-pflegerischen Beruf oder einer vergleichbaren
Qualifikation (Medizinischer Fachangestellter (m/w/d),
Kaufmännische Ausbildung im Gesundheitswesen)
Berufserfahrung als Kodierfachkraft (m/w/d), in der
Krankenpflege, in der Krankenhausabrechnung, in der
ambulanten Abrechnung oder durch eine vergleichbare
Tätigkeit (wünschenswert)
Erfahrung bzw. Kenntnissen in der DRG-Systematik sowie
der ICD-10- und der OPS-301-Klassifikation bzw. EBM,
SGB V und Vertragsrecht
gutem Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift
hohem Engagement, Teamfähigkeit sowie einer selbst-
ständigen und eigenverantwortlichen Arbeitsweise
guten und anwendungssicheren MS-Office-Kenntnissen

Diese Aufgaben erwarten Sie:
Prüfung von Abrechnungen stationärer oder ambulanter mydrg
Krankenhausaufenthalte unter Zuhilfenahme einer
Prüfsoftware
Fallprüfung unter Berücksichtigung der gesetzlichen und
einzelvertraglichen Bestimmungen
MDK-Management unter Zuhilfenahme einer Prüfsoftware
Fallverhandlungen mit den Leistungserbringern
Telefonische Beratung der Krankenkassen bei Fragen zur
Abrechnung
Forderungsmanagement

Wir bieten Ihnen einen modernen
Arbeitsplatz, eine abwechslungs-
reiche Tätigkeit in einem
angenehmen Arbeitsumfeld, eine
Vergütung nach Haustarifvertrag mit
einer betrieblichen Altersversorgung,
arbeitnehmerfreundliche Arbeitszeiten
mit Gleitzeitregelung und eine
attraktive Region mit hohem Freizeit-
wert.

Wenn wir jetzt Ihr Interesse geweckt
haben, freuen wir uns über Ihre
vollständige und aussagekräftige
Bewerbung per E-Mail (mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer
Kündigungsfrist) an unsere Personal-
abteilung.
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