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Das Klinikum Freising ist ein in der historischen Universitätsstadt Freising bei München gelegenes Krankenhaus in 

kommunaler Trägerschaft sowie akademisches Lehrkrankenhaus der Technischen Universität München. 

In zehn medizinischen Abteilungen mit 353 Betten werden jährlich rund 19.000 stationäre und 21.000 ambulante Patienten versorgt. 

Das Klinikum bietet das klassische Spektrum an operativer und konservativer Medizin und ist durch zwei Katheterlabore, eine 

komplette radiologische Diagnostik und eine eigene Schlaganfalleinheit eine der ersten Adressen in der Notfallversorgung. Darüber 

hinaus bestehen Therapiemöglichkeiten in den Bereichen Wirbelsäulenchirurgie, Palliativmedizin, Lymphangiologie und 

Psychosomatik. Durch die Kooperation mit dem Klinikum rechts der Isar der Technischen Universität München wird Zugang zu einem 

breiten medizinischen Leistungsspektrum geboten. 

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.klinikum-freising.de. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n: 

 

Controller (m/w/d) 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

- Aufbau und Weiterentwicklung der betrieblichen Steuerungselemente des Klinikums 

- Strategisches und operatives Erlös- und Kostencontrolling 

- Kosten- und Leistungsrechnung 

- Pflege und Ausbau des internen Informations- und Berichtwesens 

- Mitwirkung bei Vor- und Nachbereitung von Budget- und Entgeltverhandlungen  

- Mitwirkung bei der Erstellung des Wirtschaftsplans 

- Durchführen von Wirtschaftlichkeitsanalysen sowie betriebswirtschaftlichen Sonderauswertungen 

- Optimieren von Geschäftsprozessen, Schwachstellenanalysen und Unterstützen bei Reorganisationsprozessen 

- Begleiten und eigenverantwortliches Durchführen von Projekten 

Voraussetzungen, die Sie mitbringen: 

- Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (BA/MA) mit mehrjähriger Berufserfahrung im Krankenhausbereich 

- Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

- Hohe Motivation sowie selbständiger und eigenverantwortlicher Arbeitsstil 

- Soziale und kommunikative Kompetenz mit Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit 

- Ganzheitliches unternehmerisches Denken und Handeln 

- Vertiefte Kenntnisse im Krankenhausfinanzierungsrecht, insbesondere im DRG-System 

- Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, KIS/Cerner, FI) 

Was wir Ihnen bieten: 

- Einen fachlich anspruchsvollen und interessanten Arbeitsbereich mit der Möglichkeit zu aktiver Mitgestaltung 

- Ein freundliches und kollegiales Arbeitsumfeld in einem professionellen Team 

- Eine vertraglich unbefristete Position mit leistungsgerechter Vergütung im Rahmen des TVöD-K sowie Möglichkeiten der 

Altersversorgung 

- Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in einem modernen und wirtschaftlich stabilem Klinikum  mydrg

 

Die attraktive Universitätsstadt Freising bietet einen hohen Freizeitwert sowie eine familienfreundliche Umgebung. Freising sowie das 

Klinikum sind bestens in das Münchener Nahverkehrsnetz eingebunden. Sämtliche weiterführende Schulen befinden sich vor Ort. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere Kaufmännische Leiterin, Frau Maren Kreuzer, Tel. 08161/24-3201, gerne zur Verfügung. 

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (pdf-Datei) bis spätestens 18.02.2019 an: 

Klinikum Freising GmbH ǀ Personalleitung ǀ Alois-Steinecker-Straße 18 ǀ 85354 Freising 

personal@klinikum-freising.de 

http://www.klinikum-freising.de/
mailto:personal@klinikum-freising.de

