
MDK-Fallmanager (m/w/d)

Essen

Die Contilia Gruppe mit Sitz in Essen ist eine katholische Unternehmensgruppe im Gesundheitswesen, die sich auf

die Bereiche Krankenhäuser, Seniorenwohn- und -pflegeeinrichtungen, Jugendeinrichtungen, Gesundheitsservices

sowie die Aus- und Fortbildung konzentriert. Unter dem Dach der Contilia engagieren sich mehr als 7.200

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In der Contilia GmbH sind die Verwaltungsaktivitäten der Gruppe konzentriert.

Wir suchen zur Verstärkung des Teams Medizinisches Fallmanagement zum nächstmöglichen Termin einen

MDK-Fallmanager (m/w/d).

Ihre Aufgaben

Bearbeitung von Kostenträger- und MDK-Anfragen sowie Korrespondenz mit Kostenträgern

Vorbereitung, Begleitung und Auswertung von Krankenhausbegehungen und Fallkonferenzen durch den MDK

Vor- und Nachbereitung von MDK-Begehungen mit der Zusammenstellung benötigter Informationen und

Unterlagen (ggf. in Zusammenarbeit mit den Kodierfachkräften) und Erfassung der Ergebnisse

Ableitung von Schulungsbedarf und Durchführung von Schulungen

Enge Zusammenarbeit mit Ärztinnen, Ärzten und Pflegekräften bei der Optimierung der Dokumentation

abrechnungsrelevanter Sachverhalte sowie Fallsteuerung im Rahmen des DRG-/PEPP-Systems

Pflege einer guten, pragmatischen und lösungsorientierten Kommunikation mit allen extern und intern Beteiligten

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Zusatzqualifikation als Klinische Kodierfachkraft oder vergleichbarer Abschluss; Erfahrung in der Kodierung nach

ICD, OPS, DKR und im MDK-Fallmanagement sind wünschenswert

Optional ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Gesundheitsökonomie oder ein vergleichbarer Abschluss

Ausgeprägtes Interesse für das Themengebiet operatives und strategisches Medizincontrolling

Gute Kenntnisse des DRG-Systems, der FPV, der PrüfVV sowie weiterer für das Medizincontrolling relevanter

Themengebiete

Souveräner Umgang mit MS Office und der gängigen Grouper-Software

Gute Umgangsformen, Teamfähigkeit und Engagement sowie selbstständiges und strukturiertes Arbeiten

Unser Angebot

Großzügige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Flexible Arbeitszeit und eine ausführliche Einarbeitung

Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß AVR Caritas inklusive jährlicher Sonderzuwendung und einer

betrieblichen Altersversorgung

Vielseitige Angebote in unserem „Heart Rock Café“

Option auf ein vergünstigtes Firmenticket bei der Ruhrbahn

Flexible Teilnahme an Pflichtschulungen durch unser E-Learning-Programm

Zahlreiche Angebote in unserem betriebsinternen Gesundheitsmanagement

Interessiert? Erfahren Sie mehr über die Contilia Gruppe und unsere attraktiven Leistungen als Arbeitgeber unter

www.contilia.de. Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung.

Für Fragen steht Ihnen Sandra Gahlen, Teamleiterin Medizinisches Fallmanagement KKE, unter 0201 6400-2014

gerne zur Verfügung.
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