
 

 

 
 
 

Das Klinikum Landsberg am Lech ist eine Einrichtung der Grund- und Regelversorgung mit 219 Betten sowie 12 teil-
stationären Schmerztherapieplätzen. Unsere Einrichtung umfasst die medizinischen Fachabteilungen Innere Medizin, 
Chirurgie, Gynäkologie/Geburtshilfe, Anästhesie, Kinder- und Jugendmedizin sowie die Belegabteilungen HNO und 
Augenheilkunde. Eine Berufsfachschule für Gesundheits- und Krankenpflege wird durch das Kommunalunternehmen 
betrieben. Darüber hinaus ist das Klinikum Träger eines chirurgischen MVZs. 
 

Wir besetzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Position der Leitung Medizincontrolling (m/w/d) in Vollzeit 
mit attraktiver außertariflicher Vergütung in einer der schönsten Gegenden Deutschlands. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Verantwortung für alle Themen des operativen und strategischen Medizincontrollings inkl. der MDK-Themen  
- Weiterentwicklung der Kodierungsqualität und Anwendung des DRG-Systems  
- Sicherstellung der zeitnahen Abrechnung und qualitativ hochwertigen Kodierung durch fachliche, disziplinarische und strate-

gische Führung der Abteilung  
- Umgang mit Kostenträgern, ärztlichen Beurteilungen und Begründungen im Zusammenhang mit Kassen- und MDK-Anfragen  
- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems und Umsetzung der gesetzlich geforderten Maß-

nahmen zur Qualitätssicherung  
- Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung und den Chefärzten für eine strategische Leistungsentwicklung  
- Strategische Beratung der Geschäftsführung und Mitwirkung bei entsprechenden Projekten  
- Schulung und Weiterbildung des medizinischen Personals bezüglich des DRG-Systems  
- Fachliche und inhaltliche Weiterentwicklung des Steuerungsberichtswesens  
- Gemeinsame Ausrichtung der klinischen Abläufe auf Effizienz und Nachhaltigkeit mit dem kaufmännischen Controlling, der 

Patientenaufnahme und der Leistungsabrechnung 
 
Was erwarten wir von Ihnen? 
- ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin und klinische Erfahrung  
- einen Abschluss einer betriebswirtschaftlichen Zusatzqualifikation bzw. ein entsprechendes Studium (wünschenswert)  
- eine zielorientierte und selbständige Arbeitsweise, Führungsqualität, umfassende Leitungserfahrung und strategisches Den-

ken  
- Erfahrungen in den Bereichen Erlösmanagement, Krankenhausfinanzierung und Krankenhausinformationssystemen  
- sehr gute EDV-Kenntnisse (Office, Krankenhausinformationssystem, Kodierungssoftware)  
- fundierte Kenntnisse des DRG-Systems inkl. aller relevanten Gesetze und Verordnungen 
 
Wir bieten: 
- einen sicheren und interessanten Arbeitsplatz  
- Arbeiten in einem motivierten Team, in einem kollegialen Arbeitsklima und einem angenehmen Miteinander mydrg 
- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- freundliche und gut etablierte interdisziplinäre Kooperationen mit allen Abteilungen 
- Arbeitgeberbeteiligung an der betrieblichen Altersvorsorge 
 
Für fachliche Auskünfte steht Ihnen der Kaufm. Leiter Herr Richter (Tel. 08191/333-1552) gerne zur Verfügung.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt. 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen im pdf-Format per E-Mail an 
philipp.richter@klinikum-landsberg.de. 
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