
Das Klinikum Ernst von Bergmann Potsdam ist mit mehr als 1.100 Betten und 29 Fachabteilungen einer der 
größten Schwerpunktversorger in der Metropolregion Berlin/Brandenburg. Jährlich werden hier über 2.000 
Kinder geboren, 48.000 Menschen erstversorgt und 39.500 Patienten stationär behandelt. Zur Klinikgruppe 
Ernst von Bergmann gehören neben der Kinder- und Jugendklinik eine Poliklinik, ein MVZ, 
Senioreneinrichtungen, eine Servicegesellschaft sowie eine Cateringtochter. Überregional ist die Klinikgruppe 
mit Klinikstandorten in Bad Belzig und Forst aktiv und beschäftigt rund 3.500 Mitarbeiter. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeitbeschäftigung (40 Stunden/ Woche) einen

DRG-Manager (m/w/d)

Geschäftsbereich Medizincontrolling

Was wir Ihnen bieten:

• einen attraktiven Einstieg durch Einführungsveranstaltungen und persönliche Ansprechpartner
• weitreichende interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 
• Arbeit mit elektronischer Krankenakte
• Sport- und Präventionsangebote 
• Kantine auf dem Campus mit vergünstigten Mitarbeiterpreisen 
• Vergütung gemäß Haustarifvertrag und betriebliche Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlung 
• Gleitzeitregelung 
• angenehmes und kollegiales Arbeitsklima 
• Raum für Eigenverantwortlichkeit und aktive Mitgestaltung

Ihr Profil: 

• Berufserfahrungen im Bereich DRG-Kodierung, als klinische Kodierfachkraft (m/w/d) oder in 
vergleichbarer Tätigkeit

• abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
• Erfahrungen im Umgang mit MDK und Kostenträgern zu stationären Abrechnungsprüfungen sind 

wünschenswert
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• hohe Sozialkompetenz

Ihre Aufgaben u.a.: 

• fallbegleitende Kodierung der stationären Fälle unter Beachtung der geltenden Klassifikationen und 
Abrechnungsvorschriften

• Beratung und Unterstützung der Ärzte und des Pflegepersonals bei der Dokumentation und 
Verweildauer-Steuerung

• Durchführung von MDK-Prüfungen und Rückmeldung der Ergebnisse an die Fachabteilung

Die Stelle ist befristet gemäß § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz.

Erste Fragen beantwortet Ihnen Herr Christian Weitermann, Geschäftsbereichsleiter, Tel.: 0331 241 33921.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Bewerberportal (bewerberportal.gesundheitsparkevb.de).

Weitere Informationen zur Klinik finden Sie auf unserer Homepage www.klinikumevb.de. 

Schwerbehinderte (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass postalische Bewerbungs- 
unterlagen nicht zurückgesandt werden. Wünschen Sie die 
Rücksendung der Bewerbungsunterlagen, bitten wir um 
eine Kontaktaufnahme. 

Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH 
Charlottenstraße 72 | 14467 Potsdam 
Geschäftsbereich Personal und Personalentwicklung 
Team Recruiting 
Tel: 0331 241 443-15 oder -16 


