
KRH Klinikum Region Hannover

KRH Klinikum Siloah – Stadionbrücke 6 – 30459 Hannover

Medizincontrolling

Vollzeit

unbefristet

TVöD-K – EG 12

Job-ID: 437 / Standort:  KRH Klinikum Siloah – Stadionbrücke 6 – 30459 Hannover

Budgetverhandler (w/m/d)

Jetzt bewerben 

Freuen Sie sich auf:

Was wir uns wünschen:

Was wir bieten

Vergütung

Leistungsorientierte tarifliche Vergütung nach TVöD-K, TV-Ä oder TVAöD (in Einzelfällen AT)

Urlaub

30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

Altersvorsorge

Betriebliche Zusatzrente sowie Bezuschussung bei Vermögenswirksamen Leistungen für tariflich Beschäftigte

Fitness_Freizeit

Vergünstigte Fitness- und Freizeitangebote für Beschäftigte

Verkehrsanbindung

Vergünstigtes Jobticket für den Großraumverkehr Hannover (GVH)

Kinderbetreuung

7 betriebsnahe Kitas, mit KRH Platzkontingenten sowie die Kindernotfallbetreuung FLUXX

Weiterbildung

KRH Akademie mit mehr als 400 Fort- und Weiterbildungsseminaren und 650 Ausbildungsplätzen

Familienvereinbarkeit

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch bspw. individuelle Arbeitszeitmodelle

Betriebsarzt

Standortnahe Betreuung durch Betriebsärztlichen Dienst möglich

Bewerbungen Schwerbehinderter und gleichgestellter Personen sehen wir mit besonderem Interesse entgegen.

Wer wir sind

Das KRH Klinikum Region Hannover ist ein Verbund von 10 Krankenhäusern in der Trägerschaft
der Region Hannover, damit sind wir im Herzen Niedersachsens fest verankert. In der zentralen
Verwaltung unterstützen wir unsere Kolleginnen und Kollegen in den Kliniken. Wir planen,
steuern und evaluieren alle Aufgaben und Prozesse für unsere 7.500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter rund um den Klinikalltag.

Führen der Entgeltverhandlungen mit den Kranken- und Pflegekassen hinsichtlich der stationären und teilstationären Entgelte für unsere somatischen und psychiatrischen
Krankenhäuser, Ausbildungsstätte und rehabilitative Klinik gemeinsam mit den Verantwortlichen der Einrichtungen

Selbstständige Vorbereitung und Koordination der Verhandlungen

Die Erstellung sämtlicher Verhandlungs- und Vereinbarungsunterlagen

Kalkulation von krankenhausindividuellen Entgelten

Vor- und Nachbereitung von Schiedsstellenverfahren sowie die Teilnahme an Schiedsstellenverhandlungen

Teilnahme an den Pflegesatzverhandlungen für den Maßregelvollzug

Berechnung von Ausgleichen für die Verhandlungen und im Rahmen von Monats- und Jahresabschlüssen

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Controlling/Entgeltverhandlungen im Krankenhaus-/Gesundheitswesen

Umfassende Kenntnisse des Krankenhausfinanzierungsrechts, des DRG-Systems und des PEPP-Systems

Eigenständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich zu kommunizieren

Verhandlungsgeschick, souveränes Auftreten und Kommunikationsstärke, insbesondere in Zusammenarbeit mit den Kostenträgern und den Verantwortlichen unserer
Krankenhäuser

Engagement, Flexibilität, die Bereitschaft zur Teamarbeit sowie die Fähigkeit, auch in bewegten Zeiten den Überblick zu behalten

Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen, insbesondere Excel und Power-Point sowie Kenntnisse in SAP R3 (FI, CO, ISH, BW)

Leitung Medizincontrolling 
 Philip Düwel

Ihre Kontaktperson bei fachlichen Fragen 

 +49 511 906 6460

 philip.duewel@krh.eu

HR Recruiting, Employer Branding und Kommunikation

Sachbearbeitung Recruiting 
Stadionbrücke 6 
30459 Hannover 

Recruiting-Hotline: +49 511 906 7777

Jetzt bewerben
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