
 

 

Für die Kreiskliniken Günzburg-Krumbach 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

  

einen Mitarbeiter (m/w/d) für unser   

 Krankenhaus - Controlling 
 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Klassische Controlling-Aufgaben mit Berichtswesen und 
DRG-Controlling 

 Erstellung und Weiterentwicklung der Kostenträgerrechnung 
und der Budgetierung 

 Vorbereitung u. Teilnahme an den Budgetverhandlungen 

 Erstellung von Benchmark- und Qualitätssicherungskennzahlen 
 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitswesen mit 
Schwerpunkt Controlling oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Erste Erfahrungen im Krankenhausbereich 

 Hohe Affinität zu Zahlen und Kreativität in deren Darstellung 

 Kenntnisse der Methoden und Tools im Krankenhaus-
Controlling, sehr gute EDV- u. Excel-Kenntnisse, ggf. Qlikview 

 Kenntnisse in Datenbankstrukturen/Datawarehouse  
 

Wir bieten: 
 

 Ein leistungsstarkes und kollegiales Arbeitsumfeld mit einer 
Vergütung nach dem TVöD mit allen im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen.  

 Möglichkeit der Kinderbetreuung in direkter Nachbarschaft 

 Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten  

 Kostenlose Parkplätze direkt vor der Klinik 

 Vorübergehende Überlassung einer Mietwohnung (bei Bedarf) 

 Betriebliche Altersvorsorge und kostenlose Unfallversicherung 
für unsere Mitarbeiter 

 

Sie haben Fragen zum Stellenangebot? Frau Gudrun Egner steht 
Ihnen unter Tel.: 08221-961026 oder per E-Mail: 
gudrun.egner@kliniken-gz-kru.de gerne zur Verfügung.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post an Kreiskliniken 
Günzburg-Krumbach, Personalabteilung, Ludwig-Heilmeyer-Straße 
1, 89312 Günzburg, per E-Mail: bewerbungen@kliniken-gz-kru.de 
oder direkt über unser Bewerberportal: www.kkhgzkru.de/karriere 
 
Wir haben uns verpflichtet, unsere Aufgaben nach dem SGB IX 
(Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen) bei Stellen-
besetzungen in besonderem Maße zu erfüllen. 
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