Die Alexianer St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH umfasst zwei Allgemeinkrankenhauser, die dh

Akademische Lehrkrankenhauser der Charité sind: das Alexianer St. Hedwig-Krankenhaus in Berlin- s

Mitte und das Alexianer Krankenhaus Hedwigshdhe in Berlin-Treptow-Kdpenick. Angeschlossen sind S B

dariber hinaus die Poliklinik fir Innere Medizin und Radiologie, die MVZ Alexianer Labor GmbH und g e lane r
die MVZ St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH. Insgesamt werden mehr als 1.700 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter beschaftigt und jahrlich Gber 140.000 Patientinnen und Patienten stationdr, teilstatio- ST. HEDWIG KLINIKEN

nar und ambulant versorgt. Die Alexianer St. Hedwig Kliniken Berlin betreiben 17 somatische Klini- BERLIN

ken sowie zwei psychiatrische Kliniken, die den Versorgungsauftrag psychiatrisch erkrankter erwach-

sener Menschen fir die Berliner Stadtbezirke Wedding, Tiergarten und Treptow-Képenick sicherstellen.

Wir suchen Sie fir das Medizincontrolling zum nachstméglichen Termin als

Medizincontroller/in (m/w/d) Psychiatrie
in Voll- oder Teilzeit

Was Sie erwarten diirfen:

» Eine anspruchsvolle Aufgabe in einem engagierten Team

» Ein modernes Arbeitsumfeld, durch das Sie in Ihrer personlichen und fachlichen Weiterentwicklung unterstiitzt werden

» Eine leistungsgerechte Vergitung nach den Richtlinien fiir Arbeitsvertrage in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR-C)
» Eine leistungsstarke betriebliche Altersvorsorge

» Kostenlose betriebseigene Kinderbetreuung bei kurzfristigem Bedarf (KidsMobil)

» Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

» Eininteressantes sportliches Angebot, das durch das Haus finanziell unterstitzt wird

Was Sie mitbringen:

» Sie verfiigen Uber sehr gute medizinische Kenntnisse, erworben durch ein medizinisches Studium oder durch mehrjahrige Erfahrung in der klinischen Psychiatrie,
kombiniert mit einer relevanten Qualifikation

» Eine hohe eigene Motivation und eine zielorientierte Durchsetzungsfahigkeit ermdglicht lhnen die Gestaltung von Verbesserungen in den Strukturen und Prozessen,
dabei sind kundenorientiertes Auftreten und Teamfahigkeit fiir Sie gelibte Selbstverstandlichkeit

» Sie kennen die Grundziige des PEPP-Systems

» Datenbankkenntnisse sind von Vorteil

» Sie haben eine positive Einstellung zu den christlichen Werten unseres Unternehmens

Ihre Kernaufgaben:

» Beratung von medizinischen, pflegerischen und kaufmannischen Ansprechpartnern in allen Fragen des PEPP-Systems und des Medizincontrollings Psychiatrie

» Organisation, Verhandlung und Kommunikation zu MDK-Anfragen

»  Schulung und Weiterentwicklung der Kodierqualitat

» Umsetzung und Weiterentwicklung der elektronischen Dokumentation im KIS unter Erlésgesichtspunkten und unter Beriicksichtigung der rechtlichen Vorgaben fiir
die Psychiatrie und Erstellung von Anleitungen und Schulung von Mitarbeitern/-innen (m/w/d)

» RegelmaRBiger Austausch mit den Kliniken zu Fragen des PEPP-Systems und des Krankenhausinformationssystems

» Prifung und Beauftragung von Statistiken fiir die Landesverwaltung und Besuchskommissionen in Zusammenarbeit mit Kliniken, IT und kaufménnischem Controlling

» Entwicklung neuer geeigneter Kennzahlen und Analysen zur Optimierung der medizinischen Prozesse und zum Controlling der ambulanten Leistungsentwicklung

» Die Ubernahme der Leitungsfunktion nach der Pensionierung der Stelleninhaberin in ca. 1,5 Jahren ist méglich

Sind Fragen offengeblieben?
Unser Leiter des Controllings Peter Richart-Willmes hilft gerne weiter: Tel. (030) 2311-2130

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer SHK19/259
per E-Mail an perspektiven@alexianer.de
oder postalisch:

Alexianer Service GmbH
Personalabteilung

Zentrales Bewerbermanagement (ZBM)
GroRe Hamburger Strafe 3

10115 Berlin

Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere
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Gesundheit, Pflege, Betreuung und Forderung von Menschen: Schon seit 800 Jahren sehen wir uns bei den Alexianern dieser Aufgabe verpflichtet.
Heute beschaftigen wir rund 15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und betreiben bundesweit Krankenhduser, medizinische Versorgungszentren
und Einrichtungen der Senioren-, Eingliederungs- und Jugendhilfe.




