
Auf Gesundheit fokussiert agieren

Wir wollen die Zukunft des Gesundheitswesens 
gestalten. Gemeinsam. Mit Dir.

Agfa HealthCare ist führend im rasch wachsenden Markt der integrierten IT-Systeme, welche Gesundheitseinrichtungen einen 

nahtlosen Informationsfluss sowie eine Rundumsicht auf die Patientenbehandlung gewähren. Das Unternehmen verfolgt eine 

einzigartige, ganzheitliche Vorgehensweise, die es ermöglicht, voll integrierte Lösungen für alle Klinikverfahren zu bieten. 

Für unser Team in der Geschäftsstelle Trier (oder Bonn) suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n

Produktmanager (m/w/d)

Kodierung & Medizincontrolling

Deine Aufgaben

▪ Produkt-Roadmap und Strategie der ORBIS Module im 

Bereich Kodierung und Medizincontrolling

▪ Verantwortung für die Formulierung der Produktvision und der 

Unternehmensstrategie im Bereich Kodierung und 

Medizincontrolling

▪ Verantwortung für die Definition, Konzeption und Umsetzung 

der Marktanforderungen

▪ Unterstützung von Kunden-Workshops

Du bringst folgendes mit

▪ Du bist praxiserfahren in der Fallkodierung im DRG-System

▪ Du weist sehr gute Kenntnisse der Verwaltungsprozesse im 

Krankenhaus vor

▪ Du verfügst über Kenntnisse und Interesse an den Prozessen im 

Bereich Medizincontrolling und sind in der Lage, diese Nicht-

Experten anschaulich zu vermitteln

▪ PEPP Erfahrung

▪ Ausbildung als Medizinische Dokumentationsfachkraft von Vorteil

▪ IT-Kenntnisse (ORBIS oder vergleichbares KIS / med. Software)

▪ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Das Besondere an dieser Position

Wir bieten Dir eine lockere Startup-Atmosphäre mit der 

Stabilität eines etablierten internationalen Konzerns im 

Hintergrund. Bei uns kannst Du Deine Ideen eigenständig 

umsetzen und findest nette Kollegen, die Dich gerne 

unterstützen. Neben einer attraktiven Bezahlung bieten wir 

zahlreiche Sonderleistungen, sowie flexible Arbeitsmodelle (z.B. 

Remote Working, Teilzeit, Gleitzeit uvm.). 

Sei Teil unserer Innovationskraft und gestalte mit 

uns die Zukunft!

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen 

Eintrittstermins. Deine Korrespondenz richtest Du

bitte an: nora.grumblat@agfa.com

Deine Ansprechpartnerin: 

Nora Grumblat, Inhouse Recruiter 

Alternativ kannst Du Dich auch über unser 

Online-Portal bewerben:

www.careers.agfa.com/


