
 
 
 
Mit rund 6.200 Beschäftigten ist das Universitätsklinikum Düsseldorf mit seinen 
Tochtergesellschaften einer der größten Arbeitgeber Düsseldorfs und entwickelt sich permanent 
weiter. Durch seine Größe und optimale Ausstattung sowie die Verbindung zu Forschung und Lehre 
bietet das Universitätsklinikum ein breitgefächertes Aufgabenspektrum, das den Arbeitsalltag 
äußerst vielfältig gestaltet. Aus diesem Grunde suchen wir motivierte Menschen, die sich den 
Veränderungsprozessen stellen und darin eine persönliche Herausforderung sehen. 
 
Die Klinik für Kinder-Onkologie, -Hämatologie und Klin. Immunologie am Universitätsklinikum 
Düsseldorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt (m/w/d) eine/n 
 

Medizinische Dokumentarin/ Medizinischen Dokumentar 
 
Ihr Aufgabenbereich:  
 Elektronische Dokumentation: Neue Patienten in die jeweiligen Studien und an das 

Kinderkrebsregister melden, Ersterhebungsbögen, Chemotherapieblöcke, Toxizitäten, SAE 
bzw. Nachsorge dokumentieren 

 Dokumentationsverantwortung für einen klar umschriebenen Bereich von Krebserkrankungen  
  Selbständige Organisation der notwendigen Daten zur Dokumentation 
 Bildgebungen für die Studien anfordern und verschicken  
 Korrespondenz mit den verschiedenen Studienzentralen, Besprechungsmanagement und 

Terminkoordination 
 Administrative Unterstützung der Abteilungsleitung im Management von wissenschaftlichen 

Projekten und Kooperation mit dem Abteilungssekretariat   
 
Unsere Anforderungen: 
 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Medizinischen Dokumentarin/Dokumentar oder 

vergleichbare Ausbildung 
 Teamgeist, Begeisterungsfähigkeit, Zuverlässigkeit 
 Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Aufgabenbereiche 
 Sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise 
 GCP-Grundkenntnisse wünschenswert, aber nicht Pflicht 
 Erfahrung mit elektronischer Dateneingabe, sicherer Umgang mit dem Computer sowie MS 

Office (Word, Excel, Access)  
 
Unser Angebot: 
 Eine verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit in einem netten, jungen Team aus Ärzten, 

Psychologen, Naturwissenschaftlern und anderen Berufsgruppen, bei der stets die Möglichkeit 
besteht, eigene Ideen einzubringen 

 Interessantes Arbeitsgebiet mit hohem fachlichen Anspruch  
 Gründliche Einarbeitung in das Aufgabengebiet   
 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten   
 Flexible Arbeitszeiten, um die Verbindung von Familie und Beruf in die Realität umzusetzen  
 Die Vergütung erfolgt nach TV-L   
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbung - bevorzugt in elektronischer Form - richten Sie bitte zeitnah an: 
Dr. med. Florian Babor, Tel.: 0211/81-18612, E-Mail: florian.babor@med.uni-duesseldorf.de 

mailto:florian.babor@med.uni-duesseldorf.de

