
WIR 
Die REDCOM Group und die PVS holding vereinen unter 
3hundert60grad© Erlössicherung ihre Kompetenzen 
und verfolgen ein gemeinsames Ziel. WIR wachsen und 
suchen Menschen, die diesen Weg mit UNS gehen.
 

KONZEPT 
Hierfür bieten WIR Ihnen gemeinsam ein individuelles 
Schulungs- und Entwicklungskonzept mit praktischen 
und theoretischen Einheiten an.
 

ZIEL
… ist es, Sie auf der Grundlage Ihres jetzigen Qualifikations-
profils für unsere Projekte fit zu machen. Hierzu gehören 

 
im ersten Schritt der Einsatz in der Primärkodierung sowie 
Kodierrevision.

ENTWICKLUNG 
Im Laufe Ihrer Entwicklung bieten WIR Ihnen Einblicke 
in die ambulante Abrechnung, strategische Beratungs-
projekte zur Prozessoptimierung im Medizincontrolling 
sowie in weitere Projekte im Erlösmanagement.
 

AUSWAHL-TAG 
Zur Einordnung Ihres aktuellen Qualifikationsprofils wer-
den wir mit Ihnen einen Auswahltag mit theoretischen 
und praktischen Elementen gestalten. Vor allem geht es 
dabei darum, sich persönlich kennenzulernen.

Wir freuen uns über Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung unter der Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittsdatums per Mail an:

karriere@erloessicherung.de

Für weitere Informationen besuchen Sie unsere Homepage:

erloessicherung.de/karriere

Sofern Fragen aufkommen, beantworten wir diese gerne schriftlich. Wir freuen uns auf Sie!

WIR suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Festanstellung (Vollzeit)

ERLÖSSICHERUNG

Kodier-Experten (m/w/d) und DIEJENIGEN, die es noch werden wollen!


