
  
 

Das Krankenhaus  Lindenbrunn in Coppenbrügge ist eine modern ausgestatte Klinik und speziell  auf die 
Diagnostik, Therapie und Pflege der Patienten mit neurologischen und geriatrischen Erkrankungen ausge-
richtet. Es übernimmt somit eine wichtige Rolle für die Patientenversorgung im Landkreis Hameln-Pyrmont  
und angrenzende  Landkreise.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle der 
 

Leitung Allgemeine Verwaltung (w / m / d) 
 
in Vollzeit zu besetzen.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehören u. a. 
 

 Leitung der Bereiche Aufnahme-Center (Aufnahme, Kodierung, Kostensicherung, Registratur und 
Arztablage, Bettendisposition) sowie Telefonzentrale/Empfang und Med. Schreibdienst 

 Weiterentwicklung der Bereiche und Prozesse sowie Beratung und Unterstützung der Geschäfts-
führung und der Ärzte 

 Administrative Begleitung der stationären Patientenbehandlung 
 Überwachung des Kodierungs- und Abrechnungssystem in der stationären  

Patientenabrechnung 
 Begleitung von MDK Fallprüfungen einschl. eigenverantwortlicher Entscheidung über 

Abrechnungsänderungen 
 Eigenverantwortliche Vorbereitung und Mitwirkung bei Sozialgerichtsverfahren bei strittigen Ab-

rechnungsfällen 
 sie fungieren als Bindeglied zwischen internen und externen Stellen (Krankenkassen) 
 enge Kooperation mit allen anderen Stellen im Hause insbesondere des ärztlichen Dienstes 
 Kontaktpflege zu allen zuweisenden Stellen (Ärzte, Krankenhäuser) 

 

Sie verfügen über: 
 

 Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung gekoppelt mit Berufser-
fahrung im Gesundheitswesen, idealerweise mit krankenhausbetriebswirtschaftlichem Schwerpunkt 

 Kenntnisse im Krankenhausrecht 
 fundierte Kenntnisse im DRG-Abrechnungssystem 
 Personalführungsqualifikation 
 einen sicherer Umgang mit MS Excel, Word und wünschenswert Access 
 einen sicheren Umgang mit medizinischen Fachbegriffen 
 die Fähigkeit zur Kooperation mit den verschiedenen Berufsgruppen 
 Fähigkeit selbstständig und verantwortungsbewusst zu arbeiten sowie eine pragmatische und lö-

sungsorientierte Herangehensweise 
 
Interessiert?  Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung an: 
 
Krankenhaus Lindenbrunn – Personalabteilung –, Lindenbrunn 1, 31863 Coppenbrügge 
 
Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Personaleiter, Herrn Mai, Tel. 05156/782-162. 
Wir freuen uns über Ihr Interesse an einer erfolgreichen Mitgestaltung unserer Einrichtung. 
 
Weitere Informationen über uns als Arbeitgeber und die finanziellen Leistungen finden Sie auf     
www.krankenhaus-lindenbrunn.de/Stellenangebote 

http://www.krankenhaus-lindenbrunn.de/Stellenangebote

