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Der Bereich Il 4 Medizincontrolling sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung MDK-Management (m/w/d)

- Vertragsart: unbefristet
- Beschéaftigungsart: Vollzeit
- Bewerbung bis: 10.11.2019

lhre Aufgaben:

Fachliche und organisatorische Fiihrung der Mitarbeiter im MDK-Management
Prozessverantwortung Uber die gesamte MDK-Fallbearbeitung (inkl. Vorverfahren),
sowohlim schriftlichen Verfahren als auch in der Vor-Ort-Priifung

Bearbeitung der MDK-Priifverfahren, insbesondere die fachliche Priifung der MDK-
Gutachten sowie Fertigung medizinischer Stellungnahmen

Entscheidung zu Klageverfahren, Ansprechpartner fir die externe Rechtsbeglei-
tung sowie Teilnahme bei Gerichtsverhandlungen

Vorbereitung, Begleitung und Auswertung von Strukturvoraussetzungsprifungen
Implementierung eines aussagekraftigen MDK-Reportings

Weiterentwicklung der Dokumentation- und Fallfiihrung in Zusammenarbeit der
klinischen Fachbereiche im Rahmen der Erléssicherung und -optimierung
Identifizierung und Aufarbeitung von systematischen Auffélligkeiten der MDK-
Prifungsanfragen und Erarbeitung von Lésungsansatzen

Enge Abstimmung mit dem Team Kodierung

Interne SchulungsmaRnahmen fiir DRG-Beauftragte, Fachkodierer, Klinikarzte,
Pflegekréfte (Vorbereitung und Durchfiihrung)

Was wir lhnen bieten:

Bezahlung nach TV UK mit Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge
Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie betriebliche Gesundheits-
férderung

Personalwohnheim sowie Jobticket

Sehr gute Einarbeitung unter fachlich kompetenter Anleitung

Ein gutes Arbeits- und Betriebsklima in einem aufgeschlossenen Team
Interessantes Aufgabenfeld mit vielfaltigen Entwicklungsmaglichkeiten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Medizinstudium mit mehrjahriger klinischer Erfahrung bzw.
abgeschlossene medizinische Ausbildung (beispielsweise Krankenpflege, MFA)
oder einen Masterabschluss in einem Fach der Gesundheitswissenschaften oder
vergleichbaren Studiengang und mehrjéhriger Erfahrung im MDK-Management
Erste Fihrungserfahrungen sind wiinschenswert

Umfassende Kenntnisse im G-DRG-System, der PriifvV nach §275 Abs. 1¢ SGB V und
der weiteren einschlagigen Regelwerke

Sicheres und Uiberzeugendes Auftreten, Kommunikationsstarke und Verhandlungs-
geschick

Organisations-, Team- und Konfliktfahigkeit

Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten und ausgepragte IT-Kenntnisse mit
Krankenhausinformationssystemen (SAP i.s.h. wiinschenswert)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung! Klicken Sie hier, um uns lhre Unterlagen direkt online unter Angabe lhres
maoglichen Eintrittsmermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung zuzusenden.

Kontakt:

Bei Fragen zur Position, kdnnen sie sich jederzeit an Herrn Dr. Martin Winter, Stellv. Abteilungsleiter B Il 4 Medizincontrolling unter Tel.
0731500 69501 oder per E-Mail: martin.winter@uniklinik-ulm.de, wenden.

Weiterbeschéftigung ist maglich.

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums. Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums im Namen und im Auftrag des Landes Baden-Wirttemberg.
Schwerbehinderte Bewerber/Innen (w/m/d) werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Das Universitatsklinikum Ulm strebt die Erhéhung des Frauenanteils in den Bereichen an, in
denen sie unterreprasentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. Vollzeitstellen sind grundsétzlich teilbar. Eine an die Befristung anschlieRende


https://www.uniklinik-ulm.de/
https://uniklinik-ulm-karriere.de/applicationForm.php?sid=395&page_lang=
mailto:martin.winter@uniklinik-ulm.de

