
Stellenausschreibung 
 

Flexibel, teamorientiert und vor allem gut gelaunt – das sagen Ihre künftigen Kolleginnen und Kollegen über das Wil-
helmsburger Krankenhaus Groß-Sand. Können wir auch Sie von uns überzeugen?  

Wir sind ein persönliches Krankenhaus in christlicher Trägerschaft auf der grünen Elbinsel Wilhelmsburg – in unmittel-
barer Nähe zur Hamburger City und zum Hafen. Wir stellen die Grund- und Regelversorgung von ca. 55.000 Bewoh-
nern der Elbinsel sowie die überregionale Spezialversorgung in den Bereichen Chirurgie, Orthopädie, Innere Medizin, 
Intensivmedizin, Geriatrie sowie geriatrische und neurologische Frührehabilitation mit 208 stationären und 20 tageskli-
nischen Betten sicher.   

Werden Sie Teil unseres Teams, denn wir suchen 

Teamleitung Kodierfachkräfte im Medizincontrolling 

in Vollzeit 

 

Was Sie erwartet:  
 Sie arbeiten im engen Austausch mit der Leitung Medizincontrolling unterstützen und vertreten diese im Bedarfsfall 
 Sie organisieren und koordinieren den fachlich adäquaten Einsatzes der Kodierfachkräfte und fungieren als Ansprech-

partner für das Team im operativen Tagesgeschäft 
 Sie planen und übernehmen die Einarbeitung von neuen Teammitgliedern in enger Abstimmung mit der Abteilungslei-

tung 
 Sie kodieren selbständig Diagnosen, Prozeduren und Zusatzentgelte im DRG-System 
 Sie beraten und informieren alle an der Behandlung beteiligten Berufsgruppen fallbegleitend mit Verweildauersteue-

rung 
 Sie kommunizieren direkt mit Kostenträgern 
 Sie erfassen und bearbeiten relevante Unterlagen im MDKM-Tool 
 Sie koordinieren das MDK-Management selbständig (Posteingang, Vorbereitung und Vorbesprechung mit den beglei-

tenden Ärzten, MDK-Inhouse-Begehungen, Nachbearbeitung, Bearbeitung von Gutachten) 
 Sie begleiten regelmäßige Besprechungstermine mit den einzelnen Fachabteilungen und Therapeuten (inklusive deren 

Vorbereitung) zur Optimierung der Fallsteuerung und Dokumentation 
 

Worauf wir uns freuen:  
 Sie sind verantwortungsvoll, engagiert, teamorientiert und flexibel, mit strukturierter und selbständiger Arbeitsweise 
 Sie besitzen die Fähigkeit, mit allen Berufsgruppen zielführend zu kommunizieren 
 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Aus- oder Weiterbildung als medizinischer Dokumentationsassistent (m/w/

d), medizinische Kodierfachkraft (m/w/d) oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheitswesen und besit-
zen mehrjährige Erfahrung im Bereich der Kodierung  

 Sie besitzen ein umfassendes Wissen in Bezug auf das DRG-System und die entsprechenden Abrechnungsmodalitäten 

(DKR, ICD-10, OPS-10) 
 Sie haben idealerweise bereits Erfahrungen mit der externen Qualitätssicherung 

 Sie verfügen über sichere EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office, der sichere Umgang mit dem Krankenhausinfor-
mationssystem ORBIS wäre wünschenswert 

 

Was wir Ihnen bieten:  
 Flexible Arbeitszeiten 
 Ein breitgefächertes, interessantes Aufgabenfeld mit Gestaltungs- und Entwicklungspotential 
 Eine persönliche Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, interdisziplinären und sympathischen Team 
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit aktiver Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Eine leistungsgerechte Vergütung | Betriebliche Altersversorgung | Zuschuss zur HVV-Proficard 
 Gesundheit als Teamsache: Möglichkeiten der persönlichen Gesundheitsvorsorge im Rahmen unseres BGM, u. a. Ko-

operationen mit verschiedenen Fitnessstudios  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:  
www.gross-sand.de/stellenmarkt | bewerbung@gross-sand.de 
 

http://www.gross-sand.de/stellenmarkt

