
Die Klinikum Landshut gGmbH ist ein überregional tätiges Krankenhaus der Schwerpunktversorgung
(568 Planbetten / Plätze) in der niederbayerischen Regierungshauptstadt Landshut. Von uns werden 20
Haupt- und Belegabteilungen, eine Servicegesellschaft, ein ambulantes Tumorzentrum (MVZ) und eine
Krankenpflegeschule mit 168 Plätzen betrieben.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Controller (m/w/d)

In dieser verantwortlichen Position berichten Sie direkt an die Geschäftsführung.

Ihre Hauptaufgaben:
Mitverantwortung für die strategische und operative Steuerung in vertrauensvoller Zusammenarbeit
mit der Geschäftsführung
Mitwirkung bei der Erstellung des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses
Vorbereitung und Durchführung der Budgetverhandlungen mit den Krankenkassen
Optimierung von Geschäftsprozessen, Schwachstellenanalyse und Unterstützung bei
Reorganisationsprozessen in enger Kooperation mit Chefärzten und Abteilungsleitungen
Begleitung und eigenverantwortliche Durchführung von Projekten

Unsere Anforderungen:
Erfolgreich abgeschlossenes BWL-Studium mit Schwerpunkt Controlling und/oder Gesundheits‐
management oder Medizinstudium mit entsprechenden Zusatzkenntnissen
Idealerweise fundierte, mehrjährige Berufserfahrung im Controlling oder Medizincontrolling
Vertiefte Kenntnisse im Krankenhausfinanzierungsrecht, insbesondere im DRG-System und der InEK-
Kalkulation
Breites betriebswirtschaftliches Verständnis sowie eine hohe Ziel- und Ergebnisorientierung
Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, Empathie und Teamorientierung

Wir bieten:
Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgabe mit großen Gestaltungsspielräumen
Ein sehr gutes Betriebsklima in einem motivierten und kollegialen Führungsteam am attraktiven
Standort Landshut mit hoher Freizeit- und Lebensqualität sowie hervorragender Verkehrsanbindung
nach München und zum Flughafen
Eine Vergütung im Rahmen des TVöD
Unterstützung bei der Kindergarten- und Wohnungssuche bzw. Dienstwohnung in der klinikeigenen
Wohnanlage möglich

Für Rückfragen steht Ihnen unser Geschäftsführer Herr Dr. Ostwald (0871 698-3000) gerne zur Ver‐
fügung.

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Klinikum Landshut gGmbH
Leitung Personalabteilung – Frau Daniela Lechner
Robert-Koch-Straße 1
84034 Landshut
www.klinikum-landshut.de
bewerbung@klinikum-landshut.de
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