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DIE CHARITE - UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN

ist eine gemeinsame Einrichtung der Freien Universitdt Berlin und der
Humboldt-Universitat zu Berlin. Sie hat als eines der grofiten Uni-
versitatsklinika Europas mit bedeutender Geschichte eine flihrende
Rolle in Forschung, Lehre und Krankenversorgung inne. Aber auch als
modernes Unternehmen mit Zertifizierungen im medizinischen,
klinischen und im Management-Bereich tritt die Charité hervor.

ARZT*ARZTIN BZW.

MEDIZINCONTROLLER*IN

Reklamationsmanagement / Medizinisches

Leistungsmanagement / GB Erlésmanagement
Charité Campus Virchow-Klinikum

Das Medizinische Leistungsmanagement (MLM) stellt die Dokumen-
tation und Kodierung der klinischen Leistungen als Grundlage fir die
Abrechnung mit den Kostentrdgern sicher und bewertet deren Bean-
standungen. Dabei analysiert das MLM die Dokumentations- und
Kodierprozesse und unterstitzt die Kliniken, insbesondere durch
Beratung und Schulung, bei der Erlossteigerung und -sicherung.
Darlber hinaus verantwortet das MLM den kompletten Reklamations-
prozess inklusive interner und externer Kommunikation.

Ihr Aufgabengebiet:

« Prifung, Bewertung und Klarung von Beanstandungen der Kosten-
tréger bzw. des MDK, u. a. in Fallbesprechungen mit den MDK-
Fachgutachtern

« Eigenverantwortliches Einleiten von Widerspruchs- und Gerichts-
verfahren sowie Verhandlungen mit den Kostentragem

« Quantitative und qualitative Analyse der Daten aus den MDK-
Verfahren, Ableitung und Priorisierung von Handlungsbedarf sowie
(Gegen-) Malinahmen als auch Kommunikation der Empfehlungen an
die Klinikleitung®en

» Schulung, Beratung und Betreuung der Klinikleitungen, DRG-Arzte
und Medizinischen Dokumentationsassistenten bei der Optimierung
der Dokumentationsqualitat zur Abrechnung und Eriéssicherung
stationdrer Falle

» Mitarbeit an Projekten zur Weiterentwicklung des Medizincontrollings
im Geschaftsbereich sowie den Kliniken

lhr Profil:

+ Zu lhren besonderen Qualitaten gehort neben einem sicheren,
kompetenten Auftreten auch ein hohes Mal an Selbststandigkeit. Sie
arbeiten gerne im Team und bringen Verhandlungsgeschick, gute
Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermbgen mit.

* Sie haben ein abgeschlossenes Medizinstudium, klinische Erfahrung,
Facharztweiterbildung wiinschenswert oder einen Hochschul-
abschluss mit Schwerpunkt in einem fiir das Medizincontrolling
relevanten Gebiet mit mehrjéhriger Berufserfahrung im Medizin-
controlling.

= Sie haben sehr gute Kenntnisse zum deutschen DRG-Abrechnungs-
system und ein vertieftes Wissen zu rechtlichen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen im Krankenhaus.

» Sie kbnnen mit MS Office-Anwendungen sicher umgehen und
besitzen Kenntnisse Uber krankenhausspezifische Software,
idealerweise SAP i.s.h.med und Copra.

KENNZIFFER:
S0.51.20

BEGINN:
sofort

BESCHAFTIGUNGSDAUER:
unbefristet

ARBEITSZEIT:
39 bzw. 40 Wochenstunden

VERGUTUNG:

Entgeltgruppe 13 bzw. A1

gem. Tarifvertrag TVOD VKA-K unter
BerUcksichtigung von Qualifikation und
personlichen Voraussetzungen:

BEWERBUNGSFRIST:
24.06.2020

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer an (bitte immer auch
Mailadresse angeben):

Charité — Universitiatsmedizin Berlin
Herrn Rolf Grube

erloesmanagement-
bewerbung@charite.de

Ansprechpartner fiir Rickfragen:
Herr Hermann Scheffer

E-Mail: hermann.scheffer@charite.de
Tel.: 030/450-570684

DIE CHARITE - UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN
trifit ihre Personalentscheidungen nach Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung. Gleichzeitig
wird eine Erhohung des Anteils von Frauen in
Flhrungspositionen angestrebt und dies bei gleich-
wertigar Qualifikation im Rahmen der rechtlichen
Méaglichkeiten berlicksichtigt Ebenso ausdricklich
erwlnscht sind Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund, Schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifika-
tion bevorzugt. Ein erweitertes FUhrungszeugnis ist
vorzulegen. Eventuell anfallende Reisekosten
kénnen nicht erstattet werden.

DATENSCHUTZHINWEIS: Die Charité weist darauf
hin, dass im Rahmen und zu Zwecken des
Bewerbungsverfahrens an verschiedenen Stellen in
der Charité (z. B. Fachbereich, Personalvertretung,
Personalabteilung) personenbezogene Daten ge-
speichert und verarbeitet werden. Weiterhin knnen
die Daten innerhalb des Konzerns sowie an Stellen
auerhalb (z. B. Beh&rden) zur Wahrung be-
rechtigter Interessen Ubermittelt bzw. wverarbeitet
werden. Mit |hrer Bewerbung stimmen Sie unseren
Datenschutz- und Nutzungsbestimmungen fir
Bewerbungsverfahren zu, diese finden Sie hier.



