
 
 
 
 
 
 
 

Die Evang. Stadtmission Heidelberg ist einer der größten Träger diakonischer Aufgaben in Deutschland und 
unterhält verschiedene Einrichtungen der stationären Krankenversorgung, mehrere Altenpflegeheime, 
Suchtkrankenhäuser, Resozialisierungshäuser, Alten- und Krankenpflegeschulen sowie sonstige soziale 
Einrichtungen mit mehr als 1.000 Betten/ Plätzen.  
 

Das Krankenhaus Salem ist Akademisches Lehrkrankenhaus und Kooperationspartner der Universität 
Heidelberg mit 238 Betten und den Hauptabteilungen: Innere Medizin, Chirurgie, Gynäkologie/Geburtshilfe, 
Urologie und Anästhesiologie/Intensivmedizin. 
 

Für unsere Abteilung Medizincontrolling suchen wir ab dem 01.09.2020 einen 
 

Mitarbeiter im Medizincontrolling (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 
 

 Zeitnahe und effiziente Sicherstellung der korrekten Dokumentation von Diagnosen und Prozeduren 
anhand der Krankenunterlagen 

 Bearbeitung der Prüffälle durch MDK und Kostenträger sowie Mitarbeit bei der externen stationären 
Qualitätssicherung und beim Krebsregister 

 Fallabschluss zur Rechnungsstellung 
 Überprüfung und Optimierung der Dokumentations- und Kodierprozesse 
 Enge Zusammenarbeit mit Verwaltungsdirektion, Controlling und Finanzbuchhaltung 
 

Unsere Erwartungen: 
 

 Aus- oder Weiterbildung zur Klinischen Dokumentations- und Kodierfachkraft (m/w/d) oder eine  
  medizinisch-pflegerische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung  
 Fundierte Kenntnisse des DRG Vergütungssystems sowie der einschlägigen Regelwerke 
 Sehr gute Kenntnisse in EDV-Anwendungen (vorzugsweise in MS Office und auch in der Anwendung  
  von SAP)  
 Teamfähigkeit sowie flexibles Arbeiten sind für Sie selbstverständlich 
 Strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
 Unsere Mitarbeitenden tragen die christlich-diakonische Zielsetzung der Stadtmission Heidelberg mit 
 

Unser Angebot: 
 

 Vollzeittätigkeit 
 Unbefristet 
 13. Monatsgehalt (100 %), Vergütung und Sozialleistungen nach Haustarif ver.di (TV-Stadtmission) 
 Kinderzuschlag 
 Fachlich anspruchsvoller und interessanter Arbeitsbereich mit persönlicher Atmosphäre 
 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Betriebsrente: Eigenbeitragsfreie, ausschließlich arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung  
  (Evangelische Zusatzversorgungskasse) 
 Kinderbetreuung in unmittelbarer Nähe 
 Möglichkeit der Personalunterkunft in der Nähe des Krankenhauses 
 Beihilferegelung 
 Angenehmes Arbeiten in Zentrumsnähe (gute ÖPNV-Anbindung) 
 Jobticket 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen (inkl. möglichem Eintrittstermin sowie Gehaltsvorstellung) senden Sie bitte 
bevorzugt per E-Mail an: bewerbung@stadtmission-hd.de, 
Krankenhaus Salem der Evang. Stadtmission Heidelberg gGmbH, Personalabteilung, Zeppelinstr. 11-33, 
69121 Heidelberg. 
 

Ihre Fragen beantwortet gerne: Herr McCafferty, Bereichsleiter Medizincontrolling & Kooperationen, 
Tel.: 06221/483-408. 
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