
 
 

 

 

 

 

 

 

Für unser Team im Controlling freuen wir uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt auf einen 

 

Controller (m/w/d) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

  

 
 

 

  

 

 

 

  

Wir wünschen uns 

 betriebswirtschaftliches Studium, vorzugsweise 
mit dem Schwerpunkt Controlling oder 
Krankenhausmanagement/ Gesundheitswirtschaft 
oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Berufserfahrung im Krankenhauscontrolling 

 Kenntnisse in der Krankenhausfinanzierung und 
im DRG-System 

 sicherer Umgang mit allen gängigen MS-Office-
Programmen (insbes. Excel) sowie idealerweise 
mit medico/CGM 

 analytisches und konzeptionelles Denken sowie 
Teamfähigkeit, Kommunikationskompetenz und 
sicheres Auftreten 

 überdurchschnittliche Motivation sowie 
eigenständiges und verantwortliches Handeln 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst 

 Weiterentwicklung und Optimierung des internen 
sowie externen Berichtswesens 

 Erstellung von betriebswirtschaftlichen Analysen, 
Wirtschaftlichkeitsberechnungen und 
Kalkulationen 

 Unterstützung bei der Erstellung des 
Wirtschaftsplans 

 Mitarbeit bei der Vor- und Nachbereitung der 
Budgetverhandlungen mit den Kostenträgern 

 gesetzliches Meldewesen, insbesondere an das 
Statistische Landesamt und das Institut für das 
Entgeltsystem im Krankenhaus 

 

Als Klinikverbund ist die Kreisspitalstiftung Weißenhorn mit ihren 1.250 Mitarbeitern einer der größten Arbeitgeber im 

Landkreis Neu-Ulm. Jährlich versorgen wir in unseren drei Kliniken 65.000 Patienten im stationären und ambulanten Bereich. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

Kliniken der Kreisspitalstiftung Weißenhorn 

Leitung Personalwesen 

Herrn Oliver Schrof  

Günzburger Str. 41, 89264 Weißenhorn 

bewerbung@kreisspitalstiftung.de  

 

 

Für weitere Fragen und Informationen zur 

ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen unser 

Verwaltungsdirektor Herr Jörg Priesing 

unter 07309/ 870-1110 gerne zur 

Verfügung.  

 

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online über unser Bewerbungsformular auf unserer Homepage 

 

Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team, ein offenes 
Arbeitsumfeld, das von respektvollem Umgang miteinander geprägt ist, sowie eine qualifizierte Einarbeitung 
und Vergütung gemäß den gesetzlichen und tariflichen Leistungen für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die 
Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. 
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