
 

 

 

Die Lahn-Dill-Kliniken sind ein kommunales Krankenhaus-Unternehmen im Lahn-
Dill-Kreis. An den Standorten Braunfels, Dillenburg und Wetzlar werden jährlich rund 40.000 Patienten 
stationär behandelt. Mit insgesamt 915 Betten und rund 2.400 Mitarbeitern sind die Lahn-Dill-Kliniken einer 
der größten Klinikverbunde in Hessen. 
 
Zur Verstärkung unserer zentralen Abteilung Medizincontrolling am Standort Wetzlar suchen wir einen 

Referent Medizininformatik/Medizinanalytik (m/w/d) 

(Vollzeit/unbefristet) 

Zu Ihrem zukünftigen Aufgabengebiet gehören: 

 Die Erstellung und Weiterentwicklung von Auswertungen des Medizincontrollings im 
bestehenden Data Warehouse (AGFA Tip HCe) 

 Durchführung von Plan-Ist-Vergleichen, Abweichungsanalysen und Ad-hoc-Auswertungen 
 Aufbereitung und Präsentation von Analysen für die Abteilungsleitungen und die 

Geschäftsführung 
 strategische Weiterentwicklung des Medizincontrollings durch die Einführung neuer 

Softwarelösungen 

Sie passen zu uns, wenn Sie: 

 ein Studium der Medizininformatik oder ein vergleichbares Studium mit Berufserfahrung im 
Gesundheitswesen abgeschlossen haben 

 Erfahrung in der Anwendung klinischer Informationssysteme vorweisen können 
 gute Kenntnisse in der Erstellung von Datenbank-Auswertungen (z.B. MS-ACCESS, SQL) 

sowie Erfahrungen in Datenanalyse und -präsentation besitzen 
 Analytische Fähigkeiten und eine hohe Zahlenaffinität mitbringen 
 nach Möglichkeit medizinische Grundkenntnisse und Kenntnisse in der 

Abrechnungssystematik der Fallpauschalenvereinbarung besitzen 
 über Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit und eine selbständige und 

eigenverantwortliche Arbeitsweise verfügen 

Wir bieten Ihnen: 

 eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
aufgeschlossenen und engagierten Team 

 eine umfassende Einarbeitung in Arbeitsprozesse und DV-Systeme 
 Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen und weiterzuentwickeln 
 eine leistungsgerechte Vergütung 
 regelmäßige Mitarbeitergespräche und ein berufsbegleitendes Fort- und 

Weiterbildungsangebot 
 betriebliche Gesundheitsförderung 
 eine betriebseigene Kindertagesstätte (kapazitätsabhängig) 

Die ausgeschrieben Stelle ist grundsätzlich auch für Schwerbehinderte geeignet 

Ihre Ansprechpartner: Dr. Thomas Knecht, Leiter Medizincontrolling, (Tel. 06441/79-2058) und Siegfried 
Rau, Personalmanagement, (Tel. 06441/79-2027). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Jobportal: www.karriere.lahn-dill-kliniken.de 

http://www.karriere.lahn-dill-kliniken.de/

