
Sana Kliniken
Lübeck

stehen für eine wirtschaftlich
gesunde Basis – als perfekte
Ausgangslage für nachhaltiges
Wachstum.
Ilka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit oder Vollzeit, unbefristet,
als

Kodierfachkraft (m/w/d) für das
Medizincontrolling

Die Sana Kliniken Lübeck sind mit gut
20.100 stationären Fällen, mehr als 25.000
ambulanten Kontakten in der Notfall -
aufnahme und über 2.500 Fällen in der
onkologischen Ambulanz einer der größten
Anbieter medizinischer Akutversorgung im
östlichen Schleswig-Holstein. 800
Mitarbeiter, davon 200 Ärzte und 450 in
Pflege- und Funktionsbereichen, sind für
die Patienten da. Das Krankenhaus der
Lübecker steht für eine enge Verzahnung
von ambulanter und stationärer Medizin.
Die Sana Kliniken Lübeck bieten eine
hochqualitative wohnortnahe Versorgung
mit zahlreichen Spezialisierungen, so z. B.
in den Bereichen Kardiologie, Gastro -
enterologie, Pneumologie, Neurologie,
Diabetologie, Palliativmedizin, Hämatologie
und Onkologie sowie Bauchchirurgie,
Unfallchirurgie, Orthopädie, Wirbel säulen -
chirurgie, Gefäßmedizin und Thorax -
chirurgie, Plastische- und Handchirurgie,
Anästhesie, Intensivmedizin, Schmerz -
therapie, Radiologie, Neuroradiologie und
Urologie.

Wir bieten Ihnen ein mitarbeiterorientiertes Arbeitsklima mit
attraktiven Angeboten für Ihre Fort- und Weiterbildung sowie ein
unbefristetes Arbeitsverhältnis nach den Bestimmungen des TVöD
mit Zusatzleistungen. Weiterhin verfügen wir über Kinder betreuungs -
möglichkeiten und kostengünstige Parkmöglichkeiten auf dem
Klinikgelände. Die kontinuierliche Investition in unsere Klinik und die
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter schafft Raum für Ideen und
selbstständiges Arbeiten.

Zahlreiche interne Veranstaltungen und Angebote für unsere Mit -
arbeiter, wie zum Beispiel das von der IHK prämierte Gesund heits -
projekt Sana Fit mit Bewegungskursen, Kochkursen und kostenlosem
Obst für alle, schaffen ein lockeres Miteinander. Im Rahmen von
familienfreundlichen Arbeitsplätzen unterstützen wir die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie unter anderem durch familienfreundliche
Arbeitszeitmodelle.

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten medi -
zinischen und pflegerischen Qualitäts ansprüchen. Mehr als 35.500
Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeits umfeld mit abwechslungsreichen
Heraus forderungen und viel Raum für Eigen initiative. Bei Sana
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Sie unterstützen das Team im Medizincontrolling bei der Sicher -
stellung der Kodierung der stationären Patienten. Dabei prüfen Sie
die Übereinstimmung von Behandlung und Dokumentation und
gleichen diese mit der Erfassung von ICD und OPS im KIS
(Krankenhausinformationssystem der Fa. Meierhofer) ab.

•

Sie nutzen die DRG-Visiten mit dem interdisziplinären Team, um die
kodierrelevanten Sachverhalte und die Verweildauersteuerung zu
klären.

•

Sie beraten und unterstützen die Fachabteilungen zu allen Fragen
der Dokumentation und Kodierung.

•

Sie führen die Fallkodierung nach Aktenlage sowie fallbegleitend
zeitnah durch und übernehmen den medizinischen Fallabschluss.

•

Sie unterstützen bei der Bearbeitung der Kostenträger- und MD-
Anfragen.

•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Mehrjährige Berufserfahrung im medizinisch-pflegerischen Umfeld im
Krankenhaus oder vergleichbare Qualifikationen im Gesund -
heitswesen.

•

Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrung als Kodierfachkraft.•
Gute Kenntnisse in Krankenhausinformationssystemen und sichere
Beherrschung von MS Office sind für Sie selbstverständlich.

•

Sie bringen ein hohes Maß fachlicher und sozialer Kompetenzen mit,
sind teamfähig, kommunikativ und verantwortungsbewusst.

•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen? 
Frau Dr. Iris Jahnke, Leitung
Medizinische 
Leistungssteuerung, beantwortet
sie Ihnen gerne: 
Telefon 0451 585-1959 
iris.jahnke@sana.de

Bitte bewerben Sie sich direkt über
unser Bewerber management -
system oder unter Angabe der
Kennziffer V-9 unter: 
komm-ins-team@sana.de

Sana Kliniken Lübeck GmbH 
Abteilung Personal &
Organisation 
Kronsforder Allee 71-73 
23560 LübeckBitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: 
sana.de/luebeck 
sana.de/karriere

Ein Tochterunternehmen der  
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet  
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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